
[image: image1.wmf]
Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata

AJÁNLATKÉRÉSI DOKUMENTÁCIÓ

„Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárás ajánlattételi felhívásához

2009. december

TARTALOMJEGYZÉK

I. AJÁNLATTÉTELI FELHÍVÁS

II. ÚTMUTATÓ AZ AJÁNLATTEVŐK RÉSZÉRE

III. A KÖZBESZERZÉSI ELJÁRÁS TERVEZETT PROGRAMJA

IV. AZ AJÁNLAT TÁRGYA, A SZERZŐDÉS IDŐTARTAMA

V. AZ Ajánlattevők köre

VI. KIZÁRÓ OKOK ÉS IGAZOLÁSI MÓDJAI

VII. Az ELBÍRÁLÁS SZEMPONTJA
VIII. KIEGÉSZÍTŐ TÁJÉKOZTATÁS

IX. KOMMUNIKÁCIÓ AZ AJÁNLATTÉTELI IDŐSZAK ALATT

X. AZ AJÁNLAT ELKÉSZÍTÉSE

XI. AJÁNLATI BIZTOSÍTÉK

XII. AZ AJÁNLAT NYELVE, IRÁNYADÓ JOG

XIII. AZ AJÁNLATI KÖTÖTTSÉG

XIV. AZ AJÁNLAT FORMÁJA ÉS ALÁÍRÁSA

XV. AZ AJÁNLATOK BENYÚJTÁSÁNAK MÓDJA

XVI. EGYÉB SZERZŐDÉSES FELTÉTELEK

XVII. A BENYÚJTANDÓ IGAZOLÁSOK, NYILATKOZATOK JEGYZÉKE

XVIII. MŰSZAKI LEÍRÁS

MELLÉKLETEK 

I. AJÁNLATTÉTELI FELHÍVÁS

II. ÚTMUTATÓ AZ AJÁNLATTEVŐK RÉSZÉRE

Ajánlatkérő felhívja ajánlattevők figyelmét arra, hogy a közbeszerzésekről szóló 2003. évi CXXIX. törvényt, az ajánlattételi felhívást, és az ajánlatkérési dokumentációt együttesen tanulmányozzák át, ajánlatukat a jogszabályi rendelkezések, és az ajánlatkérő által támasztott szerződéses követelmények, feltételek teljes körű figyelembe vételével készítsék el. Az ajánlatkérési dokumentáció nem mindenben ismétli meg az ajánlattételi felhívásban foglaltakat, az ajánlatkérési dokumentáció az ajánlattételi felhívással együtt kezelendő. Amennyiben az ajánlattételi felhívás és az ajánlatkérési dokumentáció között eltérés adódik, az ajánlattételi felhívás az irányadó.

Ajánlattevőnek viselnie kell az ajánlata elkészítésével, benyújtásával és a közbeszerzési eljárásban való részvételével kapcsolatos összes költséget és kockázatot. Ajánlatkérő semmilyen esetben sem visel felelősséget vagy fizetési kötelezettséget a fentiekért, függetlenül az ajánlattételi eljárás folyamatától vagy kimenetelétől.

Az ajánlattétel nyelve a magyar nyelv. A nem magyar nyelvű nyilatkozatok, dokumentumok, stb. esetében az ajánlathoz az eredeti nyelvű dokumentumot, valamint ezek fordítását is csatolni szükséges az ajánlathoz. A fordítás hitelesítése nem kötelező.

Az ajánlattételi felhívásban és a dokumentációban foglaltaknak nem megfelelő vagy azoktól, illetve a közbeszerzésekről szóló törvény előírásaitól eltérő ajánlat benyújtása az ajánlat érvénytelenségét vagy az ajánlattevő kizárását és a törvény által e tekintetben meghatározott jogkövetkezményeket vonja maga után. Ajánlatkérő külön felhívja az ajánlattevők figyelmét a hamis adatszolgáltatást érintő, a törvényben foglalt jogkövetkezményekre is.

Ajánlatot csak a jelen ajánlatkérési dokumentáció elfogadásával, a meghatározott formai- és tartalmi követelmények betartásával lehet benyújtani.

Felhívjuk az Ajánlattevők figyelmét, hogy az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. törvény értelmében az alábbi rendelkezések irányadók:

36/A. § 

(1) A közbeszerzések teljesítéséhez kapcsolódóan a közbeszerzésekről szóló törvény (a továbbiakban: Kbt.) szerinti nyertes ajánlattevő és a Kbt. szerinti alvállalkozók közötti szerződések, valamint minden további, a polgári jog szerinti alvállalkozók között megkötött vállalkozási szerződések alapján történő, a havonta nettó módon számított 200 000 forintot meghaladó kifizetésnél a kifizetést teljesítő az igénybe vett alvállalkozónak a teljesítésért - visszatartási kötelezettség nélkül - abban az esetben fizethet, ha

a) az alvállalkozó bemutat, átad vagy megküld a tényleges kifizetés időpontjától számított 30 napnál nem régebbi nemlegesnek minősülő együttes adóigazolást, vagy

b) az alvállalkozó a kifizetés időpontjában szerepel a köztartozásmentes adózói adatbázisban.

Kifizetést teljesítőnek minősül az ajánlattevő, a Kbt. szerinti alvállalkozó, valamint a polgári jog szerinti alvállalkozó.

(2) A közbeszerzések teljesítéséhez kapcsolódóan megkötött mindegyik szerződés esetén a kifizetést teljesítő a szerződésben írásban tájékoztatja az alvállalkozót arról, hogy a szerződés és ennek teljesítése esetén a kifizetés e § hatálya alá esik.

(3) A kifizetést teljesítő a köztartozást mutató együttes adóigazolás átadása, bemutatása vagy megküldése után a köztartozás erejéig visszatartja a kifizetést. Amennyiben az együttes igazolás köztartozást mutat és a kifizetés kötelezettje ennek ellenére elmulasztja a visszatartást, a kifizetés erejéig egyetemlegesen felel az alvállalkozót a kifizetés időpontjában terhelő köztartozásért. A visszatartási kötelezettség az általános forgalmi adóra nem terjed ki. Nem keletkezik a kifizetést teljesítőnek visszatartási kötelezettsége és egyetemleges felelőssége, ha a (2) bekezdés szerinti tájékoztatást mint alvállalkozó nem kapta meg.

(4) Ha az állami adóhatóság a közbeszerzéshez kapcsolódó kifizetés céljából igényelt együttes adóigazolásban köztartozást mutat ki, az adóigazolás kiállításával egyidejűleg a végrehajtás szabályai szerint intézkedik a követelés lefoglalásáról. Az állami adóhatóság az együttes adóigazolásban, a vámhatóság javára feltüntetett köztartozások végrehajtását is közvetlenül foganatosítja és a beszedett tartozásokat követelésarányosan átadja a vámhatóságnak. A kifizetést teljesítő a visszatartás és követelés lefoglalását követően mentesül az egyetemleges felelősség alól. A kifizetést teljesítő a köztartozást meghaladó összegű kifizetést a rá egyébként kötelező fizetési határidőben teljesíti az adóhatóság végrehajtási cselekménye előtt.

(5) Amennyiben az (1)-(3) bekezdések szerinti kifizetés kapcsolt vállalkozások között történik, a közbeszerzések közvetlen megvalósításában részt vevő mindegyik kapcsolt vállalkozás egyetemlegesen felel a kifizetés összegéig a kifizetés időpontjában fennálló, azon kapcsolt vállalkozás köztartozásáért, amelynek a kifizetést teljesítették.

(6) Az (1)-(4) bekezdések rendelkezéseit a Kbt. szerinti ajánlatkérő, illetve a nevében eljáró más személy és a nyertes ajánlattevő között létrejött szerződésekre is alkalmazni kell, azzal az eltéréssel, hogy az ajánlatkérőt nem terheli a visszatartási kötelezettség az ajánlattételi vagy a teljesítési biztosítékra, illetőleg az ajánlatkérőnek egyetemleges felelőssége nem keletkezik.

(7) Az együttes adóigazolás annak 30 napos érvényességi idején belül az e § hatálya alá tartozó kifizetéseknél több kifizetést teljesítőnél is felhasználható.

(8) Amennyiben az alvállalkozó a kifizetést teljesítővel szemben fennálló követelését faktorálja (engedményezi), a kifizetést teljesítő abban az esetben fizethet a faktornak (engedményesnek), ha a kifizetés előtt a faktor (engedményes) vagy az alvállalkozó rendelkezésre bocsátja az alvállalkozóra vonatkozó együttes adóigazolást, vagy az alvállalkozó szerepel a köztartozásmentes adózói adatbázisban, ellenkező esetben a kifizetést teljesítő egyetemleges felelőssége és visszatartási kötelezettsége fennáll.

172. §

(17)
Az adózó a közbeszerzések közvetlen megvalósítása érdekében megkötött vállalkozási szerződésekhez kapcsolódó, e törvény 36/A. § (2) bekezdése szerinti tájékoztatási kötelezettségének megsértése esetén, kifizetésenként a kifizetés összegének 20%-áig terjedő mulasztási bírsággal sújtható.

III. A KÖZBESZERZÉSI ELJÁRÁS TERVEZETT PROGRAMJA

	Megnevezés
	Dátum

	Kiegészítő tájékoztatás kérhető
	2009. 12. 19.

	Kiegészítő tájékoztatás megadása
	2009. 12. 29.

	Ajánlattételi határidő, ajánlatok bontása
	2010. 01. 06., 10.00 óra

	Eredményhirdetés
	2010. 01. 13., 10.00 óra

	Szerződéskötés
	2010. 01. 21.


IV. AZ AJÁNLAT TÁRGYA, A SZERZŐDÉS IDŐTARTAMA

Jelen közbeszerzés tárgya: Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása megbízási szerződés keretében. 

Munka kezdése: Szerződéskötést követő munkanapon. 

Teljesítési határidő: 

Pedagógus továbbképzés esetén: 2010. július 31.

Közoktatási szaktanácsadás esetén: 2010. június 20.
V. AZ AJÁNLATTEVŐK KÖRE

Ajánlattevők

Tekintettel arra, hogy nemzeti értékhatárt elérő értékű általános egyszerű közbeszerzési eljárás kerül meghirdetésre, minden olyan szervezet részt vehet, amely szakismerete, teljesítőképessége, eddigi tevékenysége, valamint megbízhatósága és pénzügyi helyzete alapján az ajánlattételi felhívás és ajánlatkérési dokumentáció feltételrendszere alapján alkalmas.

Közös ajánlattétel

A Kbt. 52. §-a értelmében több Ajánlattevő közösen is tehet ajánlatot. Ebben az esetben az Ajánlattevőknek meg kell határozniuk a szerződés azon részeit, amelyeket az egyes Ajánlattevők teljesítenek, illetve azon részeket, amelyekre harmadik személlyel kívánnak szerződést kötni. Az Ajánlattevőknek az ajánlathoz csatolniuk kell egy nyilatkozatot a közös ajánlattétel formájának, a részesedés mértékének feltüntetésével, a vezető (képviselő) cég megjelölésével, a feladatok (munkák) megosztásának ismertetésével, továbbá nyilatkozniuk kell arra vonatkozóan, hogy a tagok egyetemleges felelősséget vállalnak a munkák megvalósításáért. Amennyiben közös ajánlattevők nem nyilatkoznak az egyetemleges felelősségre vonatkozóan, az az Ajánlattevő (Közös Ajánlattevők) ajánlatának érvénytelenné nyilvánítását eredményezi. Közös Ajánlattétel esetében legalább a közös ajánlatban lévő valamely partnernek meg kell vásárolnia az ajánlatkérési dokumentációt. Az ajánlattevő ugyanabban a közbeszerzési eljárásban - részajánlattételi lehetőség biztosítása esetén ugyanazon rész tekintetében - nem tehet közös ajánlatot más ajánlattevővel, illetőleg abban más ajánlattevő - a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt - alvállalkozójaként sem vehet részt, továbbá más ajánlattevő számára erőforrást sem biztosíthat. Ugyanabban a közbeszerzési eljárásban - részajánlattételi lehetőség biztosítása esetén ugyanazon rész tekintetében - az adott személy, szervezet nem vehet részt egynél több ajánlattevő (közös ajánlattevő) közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozójaként és erőforrást nyújtó szervezeteként. (Kbt. 70. § (4) bekezdés). Amennyiben az Ajánlattevő egynél több ajánlatban vesz részt jelen munkákra vonatkozóan, úgy ez mindazon ajánlat kizárását eredményezi, melyben az adott Ajánlattevő részt vesz.

Alvállalkozók és erőforrás szervezetek

A Kbt. 4. § 2. pontja szerint: alvállalkozó: az a szervezet vagy személy, amely a közbeszerzési eljárás eredményeként megkötött szerződés teljesítésében az ajánlattevő által bevontan közvetlenül vesz részt;

Az ajánlatban meg kell jelölni 
-a közbeszerzésnek azt a részét (részeit), amelynek teljesítéséhez az ajánlattevő a közbeszerzés értékének tíz százalékát meg nem haladó mértékben alvállalkozót vesz igénybe,

-az ajánlattevő által a szerződés teljesítéséhez a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozókat, valamint a közbeszerzésnek azt a részét (részeit), amelynek teljesítésében a megjelölt alvállalkozók közreműködnek, továbbá

-az ajánlattevő részére a szerződés teljesítéséhez erőforrást nyújtó szervezetet.

Amennyiben az Ajánlattevő tíz százaléknál nagyobb mértékben bevonni kívánt alvállalkozót szerepeltet az ajánlatában, akkor ezen alvállalkozóra vonatkozóan az ajánlattételi felhívásban megfogalmazott feltételeknek megfelelő részletességgel kell az adatokat megadni (igazolások, nyilatkozatok a Kbt. szerint stb.).

Alkalmasságot tíz százalék alatti alvállalkozóval igazolni nem lehet.

Erőforrás szervezetek

Az erőforrás szervezet tekintetében az alábbi rendelkezések irányadók:

A Kbt. 4. § 3/D. pontja szerint erőforrást nyújtó szervezet: az a szervezet vagy személy, amely nem minősül alvállalkozónak, és az ajánlattevőnek a szerződés teljesítéséhez szükséges mértékben erőforrást biztosít.

Kbt. 65. §

(3) Az ajánlattevő a szerződés teljesítéséhez szükséges alkalmasság igazolása érdekében más szervezet (szervezetek) erőforrására is támaszkodhat. Ebben az esetben köteles igazolni azt is, hogy a szerződés teljesítéséhez szükséges erőforrások rendelkezésre állnak majd a szerződés teljesítésének időtartama alatt.

(4) Az igénybe vett erőforrások tekintetében a rendelkezésre állás az alábbi igazolásokkal történik:

a) ha az ajánlattevő és az erőforrást nyújtó szervezet között a Polgári Törvénykönyv szerinti többségi befolyás áll fenn, az erőforrást nyújtó szervezet kötelezettségvállalásra vonatkozó nyilatkozatának benyújtásával;

b) az ajánlattevő és az erőforrást nyújtó szervezet közötti, a Polgári Törvénykönyv szerinti többségi befolyás hiányában az ajánlattevő és az erőforrást nyújtó szervezet által kötött megállapodás és az erőforrást nyújtó szervezet kötelezettségvállalásra vonatkozó, közjegyző által hitelesített nyilatkozatának benyújtásával. 

Felhívjuk az ajánlattevők figyelmét, hogy a Kbt. 4. § 3/E. pontja értelmében nem minősülhet erőforrásnak a 66. § (1) a)–c) pontja, a 67. § (1) bekezdésének a), d)–f) pontja, (2) bekezdésének a), d) és f) pontja, továbbá (3) bekezdésének a), d)–f) pontja szerinti körülmény, kivéve, ha az ajánlattevő (részvételre jelentkező) és az erőforrást nyújtó szervezet között a Polgári Törvénykönyv szerinti többségi befolyás áll fenn.

Összeférhetetlenség

A Kbt. 10. § alapján:

(1) A közbeszerzési eljárás előkészítése, a felhívás és a dokumentáció elkészítése során vagy az eljárás más szakaszában az ajánlatkérő nevében nem járhat el, illetőleg az eljárásba nem vonható be (erőforrást nyújtó szervezetként sem) a közbeszerzés tárgyával kapcsolatos gazdasági tevékenységet végző gazdálkodó szervezet (a továbbiakban: érdekelt gazdálkodó szervezet), illetőleg az olyan személy vagy szervezet, aki, illetőleg amely

a) az érdekelt gazdálkodó szervezettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll;

b) az érdekelt gazdálkodó szervezet vezető tisztségviselője vagy felügyelőbizottságának tagja;

c) az érdekelt gazdálkodó szervezetben tulajdoni részesedéssel rendelkezik;

d) az a)-c) pont szerinti személy hozzátartozója.

VI. KIZÁRÓ OKOK ÉS IGAZOLÁSI MÓDJAI

Kizáró okok:


Az eljárásban nem lehet ajánlattevő (közös ajánlattétel esetén egyik tag sem), alvállalkozó vagy erőforrást nyújtó szervezet, akire nézve a Kbt. 60. § (1) bekezdés a)-h) pontjában, a Kbt. 61. § (1) bekezdése d) pontjában és (2) bekezdésében meghatározott kizáró okok bármelyike fennáll. Az eljárásban nem lehet ajánlattevő (közös ajánlattétel esetén egyik tag sem), a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozó vagy erőforrást nyújtó szervezet, akire nézve a Kbt. 61. § (1) bekezdése a)-c) pontjában meghatározott kizáró okok bármelyike fennáll. Az eljárásból kizárásra kerül az az ajánlattevő, aki, illetőleg akinek a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozója vagy a számára erőforrást nyújtó szervezet esetében a Kbt. 62. § (1) bekezdésében foglalt kizáró okok fennállnak. 

A kizáró okok igazolására a Kbt. 249. § (3) bekezdés az irányadó.

Tekintettel arra, hogy a Kbt. 250.§ (3) bekezdés g) pontja alapján az eljárásra a 91. § is alkalmazandó, ajánlattevő, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozó és az erőforrást nyújtó szervezet jogosult már az ajánlatában a kizáró okok fenn nem állását a Kbt. 63.§ és 63./A § szerint igazolni. 
A Kbt. 249. § (3) bekezdésében foglaltak alapján a kizáró okok fenn nem állásáról az ajánlattevőnek, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozónak, valamint az ajánlattevő részére a szerződés teljesítéséhez erőforrást nyújtó szervezetnek nyilatkoznia kell arról, hogy nem tartozik a 60. § (1) bekezdésének, valamint a 61. § (1), illetőleg (2) bekezdésének hatálya alá,
a) illetőleg jogosult ezt igazolni, vagy

b) az ajánlattevő (közös ajánlattétel esetén ajánlattevők) nyertessége esetén az eredményhirdetést követő nyolc napon belül a Kbt. 63. § (2)–(5) bekezdés és a 63/A. § (1) bekezdése szerint kell igazolnia, hogy nem tartozik a 60. § (1) bekezdésének, valamint a 61. § (1), illetőleg (2) bekezdésének hatálya alá, ha ezt az ajánlatban nem igazolta.

Az ajánlatban ajánlattevőnek nyilatkoznia kell arra vonatkozóan, hogy a kizáró okok fenn nem állását az ajánlattevő, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozó vagy az erőforrást nyújtó szervezet az ajánlatában, vagy csak nyertessége esetén az eredményhirdetést követően kívánja igazolni.

Amennyiben ajánlattevő a kizáró okok fenn nem állását nyilatkozata alapján ajánlatában kívánja igazolni a Kbt. 63.§ és 63./A § szerint, de az igazolásokkal kapcsolatban hiánypótlás szükséges, ajánlatkérő a Kbt. 83.§ alapján hiánypótlást fog elrendelni. Hiánypótlást rendel el ajánlatkérő akkor is, ha ajánlattevő ajánlatában a kizáró okok fenn nem állását választása szerint teljeskörűen igazolta, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozójára vagy az erőforrást nyújtó szervezetre azonban ezt nem tette meg (vagy hiányosan igazolta). 
Amennyiben ajánlattevő, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozó vagy az erőforrást nyújtó szervezet az esetleges hiánypótlási felhívásnak nem tesz eleget a megadott határidőig, ajánlatkérő ajánlattevő az ajánlatát a Kbt. 88.§ (1) bekezdés f) pontja alapján érvénytelenné fogja nyilvánítani.

Amennyiben ajánlattevő, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozó és az erőforrást nyújtó szervezet a kizáró okok fenn nem állására vonatkozóan a Kbt. 63.§ (1) bekezdés a) pontjának megfelelően csak nyilatkozatot nyújt be ajánlatához, a kizáró okok Kbt. 63.§ és 63./A § szerint igazolását ajánlatkérő csak ajánlattevő nyertessége esetén, a Kbt. 96.§ szerint fogja kérni. Amennyiben a kizáró okok fenn nem állását ajánlattevő, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozó és az erőforrást nyújtó szervezet csak a nyertessége esetén kívánja igazolni, elesik a hiánypótlás lehetőségétől, mivel az eredményhirdetést követően ezen jogintézmény már nem alkalmazható!

A nyertes ajánlattevő, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozója, továbbá az erőforrást nyújtó szervezet – ha az ajánlatban nem adta be – az eredményhirdetést követő nyolc napon belül köteles csatolni a 60. § (1) bekezdésének e) pontja és a 61. § (2) bekezdése szerinti köztartozást nyilvántartó hatóságok igazolását arról, hogy az igazolás kiállításának időpontjában van-e az ajánlattevőnek vagy alvállalkozójának vagy a számára erőforrást nyújtó szervezetnek a hatóság által nyilvántartott köztartozása, vagy ha van, annak megfizetésére halasztást kapott.

Tekintettel arra, hogy az ajánlatkérő alkalmazza a 91. § (2) bekezdését, amennyiben a nyertes ajánlattevő, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozója, továbbá az erőforrást nyújtó szervezet a nyolc napos határidőn belül az igazolásokat nem, vagy nem megfelelő tartalommal csatolja, az ajánlatkérő az eredményhirdetést követő kilencedik napon elektronikus úton felhívja a következő legkedvezőbb ajánlatot tevőt az igazolások benyújtására. A következő legkedvezőbb ajánlatot tevőnek, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozójának, továbbá a számára erőforrást nyújtó szervezetnek az eredményhirdetést követő kilencedik naptól számított nyolc napon belül kell a szükséges igazolásokat becsatolnia, ha az ajánlatban nem adta be.

A Kbt. 63/A. § (1) bekezdése szerint ajánlatkérő nem kérheti azon tények, adatok igazolását, illetve az ajánlattevőnek, a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozójának, továbbá az erőforrást nyújtó szervezetnek nem kell igazolnia azokat a tényeket, adatokat, amelyek ellenőrzésére az ajánlatkérő közhiteles elektronikus nyilvántartásból ingyenesen jogosult.

Amennyiben az ajánlattevő a Kbt. 63/A. § (1) bekezdésében hivatkozott közhiteles elektronikus nyilvántartásban nem szerepel, a szükséges igazolások csatolása az előbbiekben részletezett rendelkezések betartásával kötelező!

(Jelenleg két közhiteles nyilvántartás létezik, az e – cegjegyzek és az OMMF honlapján  elérhető munkaügyi nyilvántartás.)

Az igazolások és nyilatkozatok az ajánlattételi határidő lejártától számított 60 napnál régebbiek nem lehetnek, kivéve az APEH és VPOP által kiadott igazolásokat. Felhívjuk ajánlattevők figyelmét, hogy az ajánlatkérő a jelen eljárás ajánlattételi határidejének lejártát megelőző legfeljebb 1 évvel korábbi keltezésű APEH és VPOP igazolásokat fogad el. 

A Kbt. 63/A. § (4) bekezdése alapján a hatósági igazolásban meg kell jelölni, hogy azt „közbeszerzési eljárásban való felhasználás céljára” állították ki, a közbeszerzési eljárás ajánlatkérőjének, tárgyának megjelölése nélkül.

VII. AZ ELBÍRÁLÁS SZEMPONTJA

Mindkét ajánlati kör esetén 4-4 részszempont szerint kerülnek elbírálásra az ajánlatok:

	Részszempont

1. Pedagógus továbbképzés esetén

1. Ellenszolgáltatás összege

2. Képzési koncepció szakmai értéke

3. Projekt minőségbiztosítási módszertanának szakmai értéke

4. A 30 napnál későbbi fizetési határidő napokban (min. 30 – max. 90 nap)


	Súlyszám

50

25

15

10


	Részszempont

1. Közoktatási szaktanácsadás esetén

1. Ellenszolgáltatás összege
2. Tanácsadási koncepció szakmai értéke

3. Projekt minőségbiztosítási módszertanának szakmai értéke

4. A 30 napnál későbbi fizetési határidő napokban (min. 30. – max. 90 nap)


	Súlyszám

50

25

15

10


A 1. és 4. részszempontok esetén a legjobb ajánlat a maximális pontot kapja, a többi a legjobbhoz viszonyítva arányosítással kap pontot.

A 2.-3. részszempontok értékelése az alábbi szakmai elemek vizsgálatával történik. Kérjük, hogy a projekt minőségbiztosítási módszertanát, tanácsadási tervét illetve képzési koncepcióját ezen elemek figyelembe vételével állítsák össze. Ezen részszempontok 3 tagú szakmai zsűri által kerülnek értékelésre.

I. Pedagógus továbbképzés esetén

A projekt minőségbiztosítási módszertanának szakmai értéke - 100 pont

1. A bemutatott minőségbiztosítási módszertan mennyire garantálja az egyes képzések koherenciáját? (1-20 pont)

2. A bemutatott minőségbiztosítási módszertan mennyire biztosítja a képzések résztvevői észrevételeinek, tapasztalatainak felhasználását a további képzésekbe? (1-10 pont)

3. A bemutatott minőségbiztosítási módszertan milyen mértékben biztosítja a projekt által elvárt célok megvalósulását? (1-10 pont)

4. Hogyan tervezi, koordinálja az Ajánlattevő a képzési tevékenységet? Milyen módon szervezi meg a feladatellátást, gondoskodik az egyenletesen magas minőségről? Milyen helyszíneken biztosítja a továbbképzés megvalósulását? (1-20 pont)

5. Milyen módon segíti az Ajánlattevő a oktatóit, trénereit? Hogyan készíti fel őket a feladat ellátására? Mivel biztosítja az azonos szemléletet, megközelítést a képzési folyamatban? (1-10 pont)

6. Ki és milyen módon értékeli az Ajánlattevő trénereinek, oktatóinak munkáját, tevékenységét? Alkalmaz-e a tevékenység során ellenőrzést az Ajánlattevő? (1-10 pont)

7. Az esetlegesen felmerülő problémák esetében, rossz teljesítés vagy vis maior esetén mivel tudja az Ajánlattevő biztosítani, hogy a projekt céljai sérülésmentesen megvalósuljanak? (1-10 pont)

8. Milyen módon tartja a kapcsolatot az Ajánlattevő az Ajánlatkérővel, hogyan biztosítja a  gyors és hatékony információáramlást? (1-10 pont)

A képzési koncepció szakmai értéke - 100 pont

1. Milyen mértékben vannak pontosan és egyértelműen megfogalmazva a képzés elvárható eredményei, a képzés során megszerzendő konkrét ismeretek, jártasságok és képességek? (1-20 pont)

2. A képzés tematikai bontása mennyire segíti a tartalmi követelmények elsajátítását? (1-20 pont)

3. Mennyiben segítik az egyes tematikai egységekhez tartozó alkalmazott elméleti és gyakorlati módszerek az eredményes tanulást? (1-20 pont)

4. A benyújtott képzési koncepció tartalmi követelményeihez mérten megfelelő arányban vannak-e az elméleti és a gyakorlati módszerek, munkaformák a képzés tervében? (1-20 pont)

5. A képzés-szervezés eljárásrendje mennyire biztosítja, hogy az egyes képzések (pl. tantestületi és nem tantestületi) ne ütközzenek? (1-20 pont)

II. Közoktatás szaktanácsadás esetén

A projekt minőségbiztosítási módszertanának szakmai értéke - 100 pont

1. A bemutatott minőségbiztosítási módszertan mennyire garantálja az egyes tanácsadási feladatok koherenciáját? (1-20 pont)

2. A bemutatott minőségbiztosítási módszertan mennyire biztosítja a tanácsadás résztvevői észrevételeinek, tapasztalatainak bekapcsolását a további tanácsadásba? (1-10 pont)

3. A bemutatott minőségbiztosítási módszertan milyen mértékben biztosítja a projekt által elvárt célok megvalósulását? (1-10 pont)

4. Hogyan tervezi, koordinálja az Ajánlattevő a tanácsadási tevékenységet? Milyen módon szervezi meg a feladatellátást, gondoskodik az egyenletesen magas minőségről? (1-20 pont)

5. Milyen módon segíti az Ajánlattevő a tanácsadóit? Hogyan készíti fel őket a feladat ellátására? Mivel biztosítja az azonos szemléletet, megközelítést a tanácsadási folyamatban? (1-10 pont)

6. Ki és milyen módon értékeli az Ajánlattevő tanácsadóinak munkáját, tevékenységét? Milyen szempontok alapján történik az értékelés? Alkalmaz-e a tevékenység során ellenőrzést az Ajánlattevő? (1-10 pont)

7. Beavatkozások a minőség érdekében. Esetlegesen felmerülő problémák esetében, rossz teljesítés vagy vis maior esetén hogyan tudja az Ajánlattevő biztosítani, hogy a projekt céljai sérülésmentesen megvalósuljanak? (1-10 pont)

8. Milyen módon tartja a kapcsolatot az Ajánlattevő az Ajánlatkérővel, hogyan biztosítja a  gyors és hatékony információáramlást? (1-10 pont)

A tanácsadási koncepció szakmai értéke - 100 pont

1. A tervezett belső eljárások mennyire garantálják a különböző tanácsadási tevékenységek koherenciáját és a tanácsadók együttműködésének biztosítását? (1-20 pont)

2. A bemutatott dokumentációs rendszer mennyire biztosítja a tanácsadási munka folyamatának ellenőrzését és értékelését? (1-20 pont)

3. Milyen intézkedéseket foganatosít annak érdekében, hogy a pályázati program és a tanácsadási tevékenység összhangja biztosítható legyen? (1-20 pont)

4. Tartalmazza-e a tanácsadásra vonatkozó módszertan meghatározását? Megfelelően kifejtett-e a tanácsadás módszertana, ezen belül a tanácsadói magatartás jellemzői? (1-20 pont)

5. Hogyan határozza meg a várható tanácsadási és mentorálási folyamatokat és feladatokat és hogyan veszi figyelembe a várható intézményi magatartást? (1-20 pont)

VIII. KIEGÉSZÍTŐ TÁJÉKOZTATÁS

Az Ajánlattevők az ajánlattételi felhívással és az ajánlatkérési dokumentációval kapcsolatban felmerült kérdéseiket kizárólag írásban nyújthatják be a Kbt. 56. § (1) bekezdésének megfelelően az ajánlattételi határidő lejárta előtt legkésőbb 10 nappal.

A válaszok kiegészítő tájékoztatás formájában legkésőbb az ajánlattételi határidő lejárta előtt 6 nappal, egyidejűleg megküldésre kerülnek (Kbt. 56. § (2)–(3) bekezdésében foglaltak figyelembe vételével) valamennyi leendő ajánlattevőnek. A kiegészítő tájékoztatás megadása elektronikus úton történik.

Kiegészítő tájékoztatás kérhető 2010. 12. 19. napjáig. A kiegészítő tájékoztatás kéréseket a SZMJV Polgármesteri Hivatal Városüzemeltetési Iroda részére, Benák-Szűcs Mónikának címezve, valamint elektronikus úton is kérjük megküldeni a bszucs.monika@szeged.eu e-mail címre.

IX. KOMMUNIKÁCIÓ AZ AJÁNLATTÉTELI IDŐSZAK ALATT

Az ajánlattételi időszak alatt kommunikáció csak magyar nyelven, hivatalos úton levélben vagy telefaxon, illetve e-mailen történhet a következő címre:

Szeged Megyei Jogú Polgármesteri Hivatal, Városüzemeltetési Iroda

Cím: 6720 Szeged, Széchenyi tér 11.

Benák-Szűcs Mónika

Telefax: 62 / 564-292 

E-mail: bszucs.monika@szeged.eu
X. AZ AJÁNLAT ELKÉSZÍTÉSE

Az ajánlattevők kizárólagos felelőssége, hogy gondosan megvizsgálják az ajánlatkérési dokumentációt és annak minden kiegészítését, amely az ajánlattételi időszak alatt került kibocsátásra, valamint, hogy megbízható információkat szerezzenek be minden olyan körülmény és kötelezettség vonatkozásában, amely bármilyen módon is befolyásolja az ajánlat természetét vagy mennyiségi jellemzőit vagy a munka kivitelezését abban az esetben, ha az ajánlat elfogadást nyer.

Amennyiben az ajánlattevő nem adja meg az ajánlatkérési dokumentációban kért összes információt, vagy ha a benyújtott ajánlat nem felel meg az ajánlattételi felhívás és az ajánlatkérési dokumentáció feltételeinek, az minden vonatkozásában az ajánlattevő kockázata és az ajánlat érvénytelenségét eredményezheti.

Az ajánlati árat a felolvasólapon, illetve a mellékelt részletes ajánlatban is meg kell adni. 

XI. AJÁNLATI BIZTOSÍTÉK

Az ajánlati biztosíték:

Az ajánlattevőnek ajánlati biztosítékot kell nyújtania az ajánlattételi felhívás V.7) Egyéb információk 3. pontjában rögzítettek szerint. Amennyiben az ajánlattevő az ajánlati biztosítékot bankgarancia vagy biztosítási szerződés alapján kiállított kötelezvény formájában nyújtja, úgy azt az ajánlatban egyszerű másolatban kell szerepeltetni, s az eredeti példányokat az ajánlathoz csatolt külön zárt borítékban kérjük beadni. Átutalás esetén, az átutaláson fel kell tüntetni a befizetés jogcímét. Az átutalás megtörténtét igazoló bizonylatot (a terhelési értesítő bank által hitelesített példányát) az ajánlathoz csatolni kell.

Az ajánlati biztosíték rendelkezésre bocsátásának határideje azonos az ajánlat benyújtásának határidejével. Az ajánlati biztosítéknak érvényben kell maradnia az ajánlati kötöttség időtartama alatt. Amennyiben az ajánlati biztosíték a fenti időpontig nem érvényes, úgy az Ajánlatkérő az ajánlatot érvénytelenné nyilvánítja.

Érvénytelen az ajánlat, ha az ajánlati biztosítékot nem, vagy nem az előírt formában, vagy nem az előírt mértékben tartalmazza. 

Az ajánlati biztosíték az ajánlatkérőt illeti meg a Kbt. 59. § (4) bekezdése szerinti esetekben. Az ajánlatkérő az ajánlati biztosítékot a Kbt. 59. § (5) bekezdés szerint szolgáltatja vissza.

XII. AZ AJÁNLAT NYELVE, IRÁNYADÓ JOG

A szerződéses jog a magyar jog. Az Ajánlattevő által kidolgozott ajánlat (minden mellékletével, és csatolt dokumentumával) és minden, az Ajánlatkérő és az Ajánlattevő között az ajánlattétellel kapcsolatban folytatott levelezés, illetve dokumentum nyelve a magyar nyelv.

XIII. AZ AJÁNLATI KÖTÖTTSÉG

Az ajánlati kötöttség minimális időtartama 90 nap (az ajánlattételi határidő lejártától számítva). Rövidebb időtartamra szóló ajánlatot az Ajánlatkérő érvénytelennek nyilvánít, mint nem megfelelőt a Kbt. 88. § (1) bekezdés f.) pontja alapján.

XIV. AZ AJÁNLAT FORMÁJA ÉS ALÁÍRÁSA

Az ajánlatokat cégszerűen aláírva, 3 példányban (1 eredeti, 2 másolat), zárt csomagolásban, folyamatos lapszámozással, tartalomjegyzékkel ellátva kell elkészíteni. Az ajánlat fedőlapján fel kell tüntetni az “eredeti” vagy “másolat” feliratot, valamint az ajánlattevő cégbejegyzési okmányokban szereplő nevét és székhelyét. Az oldalakat roncsolásmentesen nem bonthatóan, egybefűzve kell egymáshoz rögzíteni és az első és az utolsó oldalt papírkoronggal leragasztva az ajánlattevő részéről aláírásra jogosult személy(ek) vagy meghatalmazás csatolásával annak meghatalmazottjának kézjegyével kell hitelesíteni. Az ajánlat eredeti példányát géppel vagy tintával kell kitölteni, lapszámmal ellátni és minden lapot szignálni (csak cégszerű aláírási joggal rendelkező személy, vagy meghatalmazott képviselő szignálhat), az ajánlat elején lapszámokkal ellátott tartalomjegyzéket csatolni kell. 

A példányok közötti esetleges különbözőség esetén az "EREDETI" jelzéssel ellátott példány tekintendő a hivatalos és érvényes ajánlatnak. Az ajánlat nem tartalmazhat betoldásokat, törléseket vagy felülírásokat, azt az esetet kivéve, ha az ajánlattevő javítja ki saját hibáját. Ilyenkor az ajánlat aláírójának, illetve aláíróinak kézjegyükkel kell ellátniuk a javításokat. Az ajánlat címlapján szerepelnie kell az ajánlattevő nevének. Amennyiben több ajánlattevő közösen tesz ajánlatot, a címlapon a közös ajánlattevők nevét, vezetőjét, és tagjait kell feltüntetni.

XV. AZ AJÁNLATOK BENYÚJTÁSÁNAK MÓDJA

Ajánlatot csak azok az ajánlattevők nyújthatnak be, akik e-mailben kikérték az ajánlatkérési dokumentációt. Az ajánlatot egyszerű át nem látszó ZÁRT csomagolásban kell beadni, melyen az alábbi szöveget kell feltüntetni:

„Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása
Ajánlattételi határidő előtt, valamint iktatóban nem bontható fel!”

„Ajánlattevő neve, székhelye”

Ha a csomagolást nem jelölik meg a fenti előírásnak megfelelően, az ajánlatkérő nem vállal felelősséget a benyújtott ajánlat elkeveredéséért és idő előtti felbontásáért. Az ilyen okból idő előtt felbontott ajánlatot érvénytelenné minősítik. Az ajánlatok átvételét írásos átvételi elismervény az ajánlatkérő képviselője által történő aláírása igazolja átvételkor.

Az ajánlattevő kizárólagos felelőssége, hogy ajánlata megfelelő alakban, példányszámban – írásban és zártan a megadott címre közvetlenül, vagy postai úton – és időben kerüljön benyújtásra. 

A postán feladott ajánlatot az ajánlatkérő csak akkor tekinti határidőn belül benyújtottnak, ha annak kézhezvételére az ajánlattétel határidejéig sor kerül. Az ajánlat, illetve az azzal kapcsolatos postai küldemények elvesztéséből eredő kockázat az ajánlattevőt terheli. 

Amennyiben bármelyik ajánlat az ajánlattételi határidőnél később érkezik meg az ajánlatkérőhöz, úgy azt az ajánlatkérő érvénytelennek nyilvánítja, az eljárásban nem vehet részt.

XVI. EGYÉB SZERZŐDÉSES FELTÉTELEK

Ajánlatkérő az egyéb szerződéses feltételeket a jelen dokumentáció részét képező szerződéstervezetben teszi közzé. A szerződéstervezetet ajánlattevőknek kifejezetten el kell fogadniuk ajánlatukban. Ennek érdekében a szerződéstervezet elfogadásának jeleként cégszerűen szignálva kérjük a szerződéstervezetet az ajánlat részeként becsatolni.

XVII. A BENYÚJTANDÓ IGAZOLÁSOK, NYILATKOZATOK JEGYZÉKE

Az ajánlattevő által elkészített ajánlatnak a következőket kell magába foglalnia (amely az ajánlat összeállítása során kötelező sorrend):

2. Kísérőlevél és tartalomjegyzék

Cégszerű aláírással ellátott levél, amely tartalmazza az ajánlattevő fő adatait és a beadott dokumentumok listáját

3. Cégszerűen aláírt és kitöltött „Felolvasólap” a mellékelt minta alkalmazásával (1. sz. melléklet)

4. Közös ajánlattétel esetén az erről szóló nyilatkozat

5. Ajánlattevői nyilatkozat az ajánlattételi felhívás és az ajánlatkérési dokumentáció feltételeinek elfogadásáról, a szerződés teljesítéséről (Kbt. 70. § (2) bek.) (2. sz. melléklet)

6. Nyilatkozat a Kbt. 71.§ (1), bekezdés a), b) és c) pontok és (3) bekezdés vonatkozásában. (3-5. sz. melléklet)

7. Nyilatkozat a szerződést biztosító mellékkötelezettségek vállalásáról (6. sz. melléklet)
8. Nyilatkozat szerződéstervezet elfogadásáról (7. sz. melléklet)
9. Szerződéstervezet cégszerűen szignálva 

10. Nyilatkozat a kizáró okok igazolásának módjáról (8. sz. melléklet)
11. Kizáró okok igazolása (ajánlattevő választása szerint)

12. Referenciaigazolások összesítő táblázata (9. sz. melléklet)
13. Szakemberek bemutatásának összesítő táblázata (10. sz. mellékelt)
14. Alkalmasságot (pénzügyi – gazdasági, műszaki – szakmai) igazoló dokumentumok az ajánlattételi felhívásnak megfelelően

15. Nyilatkozat a számlavezető pénzintézetekről (11. sz. melléklet)
16. Aláírási címpéldány

17. Ajánlati biztosíték befizetésének igazolása

18. Táblázat a képzés helyszínéről és időbeli ütemezéséről (12. sz. melléklet)
19. Részletes ajánlat (13. sz. melléklet)
20. Képzési / tanácsadási koncepció

21. Minőségbiztosítási módszertan

22. Felnőttképzési akkreditációt igazoló dokumentumok és az akkreditált pedagógus-továbbképzési tréningek indítási engedélyei

Amennyiben valamely nyilatkozat ajánlattevőre nem vonatkozik, úgy a nemleges tartalmú nyilatkozatot is kérjük becsatolni!

XVIII. MŰSZAKI LEÍRÁS

A közbeszerzés tárgyának szakmai leírása:

A közbeszerzés tárgya: Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása
A projektben résztvevő pedagógusok számára a következő továbbképzéseket kell lebonyolítani, a megadott óraszámban, a megadott létszám részére: 

	Oktatás-továbbképzés
	Alsóvárosi Ált. Isk.
	Béke Ált. Isk.
	Rókus II. számú Ált. Isk.
	Tisza-parti Ált. Isk.
	József Attila  Tagintézménye
	Szeged-Móravárosi Tagintézmény
	SZMJV Önk. ÓVI Tisza-parti Óvoda
	Szeged Városi Kollégium
	összesen
	óra

	A sajátos nevelési igényű (SNI) gyermekek együttnevelésére felkészítő képzés 
	2
	2
	2
	3
	2
	4
	2
	2
	19
	60 óra

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: szövegértés-szövegalkotás (anyanyelvi kommunikáció)
	3
	1
	2
	2
	2
	2
	 
	 
	12
	30 óra

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: matematika
	2
	2
	3
	2
	2
	3
	 
	 
	14
	30 óra

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: idegen nyelvi 
	1
	3
	
	2
	 
	 
	 
	 
	6
	30 óra

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: szociális, életviteli és környezeti
	2
	1
	1
	 
	3
	5
	 
	2
	14
	30 óra

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: életpálya – építési
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	4
	30 óra

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: komplex óvodai program, programcsomag bevezetése alkalmazása
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	2
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés: új tanulásszervezési eljárások
	10
	7
	6
	6
	7
	10
	 
	4
	50
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján : kooperatív tanulás
	 
	1
	2
	2
	1
	 
	 
	1
	7
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: tanórai differenciálás heterogén csoportban
	 
	1
	1
	3
	1
	 
	 
	 
	6
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: hatékony tanuló-megismerési technikák
	10
	1
	1
	1
	1
	3
	 
	1
	18
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: osztályzat nélküli pedagógiai értékelés
	 
	1
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	2
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: tevékenység központú pedagógiák
	 
	 
	 
	 
	1
	4
	 
	1
	6
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: tanulás-tanulása
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: professzionális tanári kommunikáció
	 
	1
	 
	 
	1
	3
	 
	1
	6
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: drámapedagógia
	 
	1
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	3
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés:választás alapján: hatékony gyermekmegismerési technikák 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	2
	30 óra

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés: választás alapján: óvoda-iskola átmenet
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	2
	 
	3
	30 óra

	Az infokommunikációs technológiák (IKT) oktatásban történő alkalmazását segítő képzés 
	10
	7
	6
	6
	7
	10
	2
	4
	52
	30 óra

	Menedzsment-képzés: változásmenedzsment, projektmenedzsment 
	1
	1
	3
	3
	2
	3
	1
	2
	16
	30 óra

	Menedzsment-képzés: új oktatásszervezés az intézményben 
	1
	1
	3
	3
	2
	3
	 
	2
	15
	30 óra

	Mérés-értékelési képzés 
	1
	 
	2
	3
	2
	 
	 
	 
	8
	60 óra

	Az IPR alkalmazását támogató, tantestületi módszertani képzés 
	 
	 
	 
	 
	12
	20
	 
	9
	41
	30 óra

	Az IPR alkalmazását támogató képzés 
	 
	 
	 
	 
	17
	30
	 
	9
	56
	30 óra

	Egyéb továbbképzés : digitális eszközök használata
	 
	 
	 
	29
	 
	 
	 
	 
	29
	30 óra

	Egyéb továbbképzés : drámapedagógia
	 
	 
	 
	6
	 
	 
	2
	1
	9
	30 óra

	Egyéb továbbképzés : hatékony tanulói megismerési technikák
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	4
	30 óra

	Egyéb továbbképzés : tanulás – projektmenedzsment-változásmenedzsment
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	30 óra

	Egyéb továbbképzés : tevékenységközpontú pedagógiák
	 
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	21
	30 óra

	Egyéb továbbképzés: kooperatív tanulás
	 
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20
	30 óra

	Egyéb továbbképzés: interaktív tábla használata
	 
	 
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	30
	30 óra

	Egyéb továbbképzés: professzionális tanári kommunikáció
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	30 óra

	összesen
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	454
	30 óra 

	összesen
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	27
	60 óra 

	összesen
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	481
	 


A képzési helyszíneket és időpontokat az ajánlattevő határozza meg, azzal, hogy azon képzéseket, ahol a résztvevők száma eléri a 10 főt a képzés helyszíne Szegeden legyen.

A kompetencia területi képzéseket a szerződéskötéstől számított 4 hónapon belül meg kell valósítani. A módszertani képzéseket 2010. július 31-ig kell megvalósítani. A különböző kompetencia területek képzései nem történhetnek egy időben, valamint a hét alatt maximum 3 képzési nap tervezhető. 

A projekthez kapcsolódóan a következő szakértői szolgáltatásokat kell nyújtani:

	Szaktanácsadási feladatok
	Alsóvárosi Ált. Isk.
	Béke Ált. Isk.
	Rókus II. számú Ált. Isk.
	Tisza-parti Ált. Isk.
	József Attila  Tagintézménye
	Szeged-Móravárosi Tagintézmény
	SZMJV Önk. ÓVI Tisza-parti Óvoda
	Szeged Városi Kollégium
	összesen

	IKT fejlesztési folyamat tanácsadó
	30
	 
	60
	26
	 
	30
	 
	 
	146

	IKT mentor-szaktanácsadó
	30
	55
	60
	60
	60
	30
	 
	 
	295

	Intézményi folyamat-szaktanácsadó
	60
	75
	90
	40
	90
	90
	35
	54
	534

	Kompetenciaterületi mentor-szaktanácsadó
	100
	98
	84
	84
	98
	140
	28
	56
	688

	 IPR mentor tanácsadó
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	60
	60

	Egyéb tanácsadói tevékenység ( coaching, kompetenciamérés, mérés-értékelés, személyes kompetenciák fejlesztése, Pedagógiai dokumentumok átdolgozása )
	 
	36
	60
	 
	102
	60
	22
	30
	310

	összesen
	220
	264
	354
	210
	350
	350
	85
	200
	2 033


A tanácsadói szolgáltatások időbeli ütemezését az ajánlattevő határozza meg, azzal, hogy a szaktanácsadásokat 2010. június 20-ig kell megvalósítani.

A képzéseknek a következő célokat kell megvalósítaniuk:

	feladatellátási hely vezetői számára: menedzsment-képzés

1:

változásmenedzsment, projektmenedzsment
	Célja a változások kezelése, az innovációs tevékenységek összehangolása, beépítése a pedagógiai folyamatba, projektmenedzsment készségek és ismeretek elsajátítása; felkészülés a vezetői szerepek változására. Intézményi cél a fejlesztések fenntarthatóságának biztosítása.

	feladatellátási hely vezetői számára: menedzsment-képzés

2:

új oktatásszervezés az intézményben (projektpedagógia, tantárgytömbösített oktatás)
	A továbbképzés célja, hogy az új módszerek megismerésével a vezetők felkészüljenek a kompetencia alapú oktatás alkalmazásából adódó oktatásszervezési feladatokra, ismerjék azokat a feltételeket, amelyek intézményi szinten szükségesek a korszerű módszerek beépítéséhez az intézmény/feladatellátási hely pedagógiai gyakorlatába.

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés 

1:

új tanulásszervezési eljárások alkalmazása
	A továbbképzés célja, hogy a pedagógusok megismerjék és elsajátítsák a kompetencia alapú oktatás követelményeinek megfelelő új tanulásszervezési módszerek alkalmazását (projektoktatás a tanórán, műveltségterület oktatása tantárgyi bontás nélkül, tantárgytömbösített oktatás.) A továbbképzésen valamennyi, a fejlesztési projektben résztvevő pedagógus számára kötelező.

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés 

2:

választás alapján
	A képzések célja, hogy a tanultak a pedagógusok oktatásszervezési eljárásaiban, tanóravezetésében, értékelési módszereiben, kommunikációjában fenntartható módon honosodjanak meg.

A projektben résztvevő pedagógusok az alább felsorolt témájú általános módszertani képzések közül választhatnak:

1. Kooperatív tanulás;

2. Tanórai differenciálás heterogén csoportban

3. Hatékony tanuló-megismerési technikák;

4. Osztályzat nélküli pedagógiai értékelés;

5. Tevékenységközpontú pedagógiák;

6. Professzionális tanári kommunikáció.

7. Drámapedagógia

8. Óvoda-iskola átmenet

9. Tanulás tanulása (tanulásmódszertan)

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés
	A pályázat szakmai tervében szereplő kompetenciaterületeken oktatási programok, programcsomagok bevezetését, adaptációját vállaló pedagógusok számára szervezett moduláris képzési programok, amelyek a kompetenciaterületek sajátosságaihoz, illetve a pályázatban megjelölt életkori szakaszokhoz illeszkedve segítséget nyújtanak az oktatási programok alkalmazásához.

	Az infokommunikációs technológiák (IKT) oktatásban történő alkalmazását segítő képzés
	IKT alapú eszközök alkalmazása az SDT és az interaktív táblák használatával a tanórákon, illetve a tanórai felkészülésben, az IKT alapú eszközök használatának pedagógiai módszertana.

Ha a pedagógus informatikai alaptudása hiányos, számukra ajánlott a módszertani képzést megelőzően egy informatikai alapképzésen való részvétel.

	Informatikai alapozó képzés
	A képzés célja, hogy az informatikai alapismeretekkel nem rendelkező pedagógusok számára segítséget nyújtson az IKT alapú eszközök kezelésének elsajátításához. (operációsrendszer, szövegszerkesztés, prezentáció készítés, internet - böngészés-keresés; levelezés - használat.)

	Az IPR alkalmazására, hatékony együttnevelésre felkészítő tantestületi képzés
	A képzés célja, hogy a résztvevő pedagógusok elmélyítsék készségeiket a hátrányos helyzetű és roma származású gyermekek integrált nevelésével kapcsolatosan.

	Az IPR alkalmazását támogató, tantestületi módszertani képzés
	Az IPR továbbképzési programhoz kapcsolódó módszertani képzések célja, hogy a pedagógusok saját élményű, a hátrányos helyzetű és roma tanulók együttnevelésével kapcsolatos gyakorlatok segítségével készüljenek fel az integrált nevelésre. A tantestület/nevelőtestület az alább felsorolt témájú módszertani képzések közül választhat:

1. Tanórai differenciálás a gyakorlatban

2.A kooperatív tanulás a hátrányos helyzetű tanulók integrált nevelésének elősegítésére

3.Professzionális tanári kommunikáció integráló iskolai környezetben

4.A tevékenységközpontú pedagógiák alkalmazására való felkészítés

5.Drámapedagógia a hátrányos helyzetű tanulók integrált nevelésének elősegítésére

6.Multikulturális tartalmak és interkulturális nevelés

7.Árnyalt értékelés a gyakorlatban

8.Hatékony tanuló-megismerési technikák

9.Az óvoda-iskola átmenet megkönnyítése

	A sajátos nevelési igényű (SNI) gyermekek együttnevelésére felkészítő képzés
	A képzés célja, hogy a sajátos nevelési igényű tanulók együttnevelésében részt vevő pedagógusok megismerjék a befogadó pedagógia elméletét és gyakorlatát. Segítséget kapjanak a legfontosabb tanulásszervezési, speciális pedagógiai eljárások, együttműködési színterek kialakításához.

	Mérés-értékelési képzés
	E képzés felkészíti a pedagógusokat az országos kompetenciamérés iskolai eredményeinek elemzésére, fejlesztő beavatkozások tervezésére, valamint az általuk alkalmazott kompetenciaterületekhez kapcsolódó mérések intézményi eredményeink értékelésére.


A szaktanácsadói tevékenységnek a következő célokat kell megvalósítaniuk:

	intézményi folyamat-szaktanácsadó (intézményvezetés, komplex fejlesztési folyamat)
	Vezetői, fenntartói támogatást nyújt az integráció, inklúzió pedagógiájának és a kompetenciafejlesztő programoknak a szervezeti folyamatba, szervezeti kultúrába és az alapdokumentumokba történő beépítéséhez. Segíti a hagyományostól eltérő tanterv-és oktatásszervezési módok (tantárgyi integráció, tantárgytömöbsített oktatásszervezés, projektmódszer) alkalmazását. Tekintettel van az intézmény sajátosságaira, környezeti elvárásaira, az iskolahasználók céljaira és érdekeire. Használja a minőségfejlesztés eszközrendszerét. Figyelembe veszi a térségi, regionális szempontokat, valamint a helyzetelemzés tapasztalatait. A pályázat fő céljainak elérését, a módszertani innováció fenntarthatóságát, eredményei honosítását tartja szem előtt.

	IKT fejlesztési folyamat-szaktanácsadó
	Elsősorban az intézményvezetés számára nyújtott tanácsadói szolgáltatás: a feladatellátási hely (intézmény) pedagógiai programjának, informatikai stratégiájának és IT fejlesztéseinek összehangolása a kapcsolódó kompetenciák fejlesztésével, valamint az együttnevelés célkitűzéseivel. A tanácsadó az IKT mentortanácsadóval együttműködve részt vesz az IKT módszertan és eszközhasználat (pl.: aktív tábla) alkalmazásának elterjesztésében a feladatellátási helyen.

	Kompetenciaterületi mentor-szaktanácsadó
	Az oktatási programok adaptációt végző pedagógusok számára, a kompetencia-területekhez, illetve megjelölt életkori szakaszokhoz illeszkedő tanácsadói tevékenység. A mentori feladat része a kereszttantervi együttműködések támogatása, különösen olyan kompetenciaterület választása esetén, melyek több tantárgyat érintenek, ezért kompetenciafejlesztő feladataikat szükséges összehangolni. A taneszközök tanórai/kollégiumi használatán túl a mentor támogatja a helyi tantervfejlesztés/ kollégiumi nevelési programfejlesztés és az innováció összhangjának megteremtését, a kompetenciaterülethez kapcsolódó mérő-és értékelő eszközök alkalmazását. Együttműködik a folyamattanácsadókkal.

	IKT mentor-szaktanácsadó
	Valamennyi, oktatási program bevezetését, adaptációját végző pedagógus számára nyújtott tanácsadói tevékenység. A mentorálási feladat része a kereszttantervi együttműködések támogatása.

	Egyéb tanácsadói tevékenység
	A projekt keretében lehetőség van a pályázat céljaihoz illeszkedő, annak eredményes megvalósítását szolgáló oktatási, pedagógiai tanácsadói szolgáltatás tervezésére és megvalósítására.


Szeged, ………………………………

Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzat


         Ajánlatkérő

1. számú melléklet

FELOLVASÓLAP

Alulírott ajánlattevő, az ajánlattételi felhívás és a dokumentáció részletes áttanulmányozását követően, annak feltételeit elfogadva, az alábbi ajánlatot tesszük a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárás ajánlattételi felhívására:

Cégnév:



Székhely:



I. Pedagógus továbbképzés:
Nettó ajánlati ár:…………………………………………………..…………,-Ft

      30 napnál későbbi fizetési határidő (min. 30- max. 90):………………...…..nap 

Tekintettel arra, hogy képzési koncepció, illetve a projekt minőségbiztosítási módszertanának szamai értéke nem számszerűsíthető adatok, így ezeket a szakmai ajánlatban kell megadni!

II. Közoktatási szaktanácsadás:  

Nettó ajánlati ár:…………………………………………………..…………,-Ft

      30 napnál későbbi fizetési határidő (min. 30- max. 90):………………...…..nap 

Tekintettel arra, a tanácsadási koncepció, illetve a projekt minőségbiztosítási módszertanának szamai értéke nem számszerűsíthető adatok, így ezeket a szakmai ajánlatban kell megadni!

Kelt: ……………….., 2009. …………… hó …….. nap

…..........................................................

                                                               


          cégszerű aláírás          

2. sz. melléklet

AJÁNLATTÉTELI NYILATKOZAT A KBT. 70. § (2) BEKEZDÉS SZERINT

Alulírott, mint a(z) .....…....................................................... (székhely: …..............................) ajánlattevő ………………………………………………… cégjegyzésre jogosult képviselője - az ajánlattételi felhívásban és az ajánlatkérési dokumentációban foglalt valamennyi formai és tartalmi követelmény, utasítás, kikötés gondos áttekintése után - a Kbt. 70. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelően - ezennel kijelentem, hogy a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyában az alábbi ajánlatot tesszük:

I. Pedagógus továbbképzés:

Nettó ajánlati ár:…………………………………………………..…………,-Ft

      30 napnál későbbi fizetési határidő (min. 30- max. 90):………………...…..nap 

II. Közoktatási szaktanácsadás:  

Nettó ajánlati ár:…………………………………………………..…………,-Ft

      30 napnál későbbi fizetési határidő (min. 30- max. 90):………………...…..nap 

Az ajánlattételi felhívásban és az ajánlatkérési dokumentációban foglalt valamennyi feltételt és előírást megismertük, megértettük és azokat a jelen nyilatkozattal elfogadjuk. Ajánlatunk az ajánlattételi felhívásban és az ajánlatkérési dokumentációban meghatározottak teljes körét magában foglalja.

Ajánlatunkat a szerződéskötésre az ajánlattételi felhívásban előírt időpontig fenntartjuk.

Kijelentjük, hogy a szerződést, amennyiben mint az eljárásban nyertes ajánlattevő kiválasztásra kerülünk, készen állunk az ajánlattételi felhívásban és az ajánlatkérési dokumentációban előírtak szerint megkötni és a fenti összeg ellenében teljesíteni.

Kijelentjük továbbá, hogy nyertességünk esetén a közbeszerzési eljárás alapján megkötött szerződés teljesítése céljából, e szerződésen alapuló szerződéseinkben magunkra nézve kötelezettségként vállaljuk a Kbt. 305.§ (1)-(3) bekezdése és a 306./A. § (1) és (5) bekezdése szerinti előírások érvényesítését. 

Kijelentjük továbbá, hogy cégünk a 2004. évi XXXIV. Tv a kis- és középvállalkozásokról, fejlődésük támogatásáról (Kkvt.) szerint mikro-    / kis-    / középvállalkozásnak minősül/ nem tartozik a Kkvt.  hatálya alá. 

Kérjük a megfelelő rész aláhúzását!

Kelt: ……………, 2009.  …………….. hó ….. nap

……………………………………….

cégszerű aláírás

3. sz. melléklet

NYILATKOZAT A KBT. 71. § (1) BEKEZDÉS A) PONTJA ÉS (3) BEKEZDÉSE SZERINT

Alulírott, mint a(z) …………………………(név, székhely) ajánlattevő jelen eljárásban nyilatkozattételre jogosult képviselője nyilatkozom, hogy a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárásban cégünk a közbeszerzés értékének tíz százalékát meg nem haladó mértékben a közbeszerzés alábbi részeinek megvalósítására fog szerződést kötni:

………………………………..

………………………………..

………………………………..

Nyilatkozom továbbá, hogy cégünk a közbeszerzés tárgyának megvalósítása során nem vesz igénybe olyan alvállalkozót, aki, illetőleg amely a Kbt. 60. §, illetőleg a 61. § szerinti kizáró okok hatálya alá esik.

Kelt: ……………, 2009. …………….. hó ….. nap

………………………………….………

cégszerű aláírás

4. sz. melléklet

NYILATKOZAT A KBT. 71. § (1) BEKEZDÉS B) PONTJA SZERINT

Alulírott, mint a(z) …………………………(név, székhely) ajánlattevő jelen eljárásban nyilatkozattételre jogosult képviselője nyilatkozom, hogy a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárásban cégünk a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben az alábbi feladatokra az alábbi alvállalkozókat veszi igénybe:


alvállalkozó megnevezése       
                           feladat megnevezése

· ……………………………..
………………………….

· …………………………….
………………………….

· …………………………….
………………………….

Kelt: ……………, 2009. …………….. hó ….. nap

………………………………………

cégszerű aláírás

5. sz. melléklet

NYILATKOZAT A KBT. 71. § (1) BEKEZDÉS C) PONTJA SZERINT

Alulírott, mint a(z) …………………………(név, székhely) ajánlattevő jelen eljárásban nyilatkozattételre jogosult képviselője nyilatkozom, hogy a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárásban cégünk a szerződés teljesítéséhez az alábbi szervezetek erőforrásaira támaszkodik:

1. :………………………………………………

2. :………………………………………………

Külső erőforrás igénybevétele esetén csatolandó:

· Ajánlattevő  9. számú mellékletben szereplő nyilatkozata szerint igazolások a kizáró okok fenn nem állásáról, vagy nyilatkozat.

· Igazolás az adott erőforrást igazoló alkalmassági feltétel tényleges rendelkezésre állása tárgyában.
· Az igénybe vett erőforrások tekintetében a rendelkezésre állásának igazolása.

Az igénybe vett erőforrások tekintetében a rendelkezésre állás az alábbi igazolásokkal történik:

a) ha az ajánlattevő és az erőforrást nyújtó szervezet között a Polgári Törvénykönyv szerinti többségi befolyás áll fenn, az erőforrást nyújtó szervezet kötelezettségvállalásra vonatkozó nyilatkozatának benyújtásával;

b) az ajánlattevő és az erőforrást nyújtó szervezet közötti, a Polgári Törvénykönyv szerinti többségi befolyás hiányában az ajánlattevő és az erőforrást nyújtó szervezet által kötött megállapodás és az erőforrást nyújtó szervezet kötelezettségvállalásra vonatkozó, közjegyző által hitelesített nyilatkozatának benyújtásával. 

Kelt: ……………, 2009. …………….. hó ….. nap

………………………………………

cégszerű aláírás

6. sz. melléklet

NYILATKOZAT A SZERZŐDÉST BIZTOSÍTÓ MELLÉKKÖTELEZETTSÉGEK VÁLLALÁSÁRÓL

Alulírott, mint a(z) …………………………(név, székhely) ajánlattevő a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárásban  nyilatkozattételre jogosult képviselője nyilatkozom, hogy cégünk vállalja az ajánlattételi felhívás III.1.1) pontjában előírt szerződést biztosító mellékkötelezettségek teljesítését.
Kelt: ……………, 2009. …………….. hó ….. nap

………………………………….………

cégszerű aláírás

7. sz. melléklet

NYILATKOZAT A SZERZŐDÉS TERVEZETBEN FOGLALT FELTÉTELEK VÁLLALÁSÁRÓL

Alulírott, mint a(z) …………………………(név, székhely) ajánlattevő a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárásban  nyilatkozattételre jogosult képviselője nyilatkozom, hogy cégünk a dokumentációban előírt szerződés tervezetben foglaltakat teljes körben megismerte, elfogadta, és vállalja annak maradéktalan teljesítését, a dokumentációban foglalt szerződéstervezet jelen nyilatkozat mellé valamennyi oldalt szignálva csatolásra kerül.

Kelt: ……………, 2009.  …………….. hó ….. nap

………………………………….………

cégszerű aláírás

MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉSTERVEZET

(pedagógus továbbképzés esetén)

amely létrejött egyrészről
Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata





6720 Szeged, Széchenyi tér 11.





képviseletében: Dr. Botka László polgármester





számlavezető pénzintézet: Raiffeisen Bank Zrt. 





bankszámla szám: 12067008-00102705-00100002                                          





Megbízó (a továbbiakban: Megbízó)

másrészről


                        képviseletében:  



számlavezető pénzintézet:  



bankszámlaszám:  

cégjegyzékszám: 

adószám:  

mint Megbízott (a továbbiakban: Megbízott)   

között az alulírott helyen és időben a közbeszerzésekről szóló 2003. évi CXXIX. törvény alapján lefolytatott egyszerű közbeszerzési eljárás eredményeként az alábbi feltételek mellett:

1. ELŐZMÉNYEK 

1. A felek rögzítik, hogy a Megbízó a Közbeszerzési Értesítő 2009/XX. számában ajánlati felhívást tett közzé „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása“  elnevezéssel. Megbízó a közbeszerzési eljárás eredményét 2009. …… napján kihirdette azzal, hogy a közbeszerzési eljárás I. részének (pedagógus továbbképzés) nyertese a Megbízott. Mivel a lefolytatott közbeszerzési eljárás során a Megbízó a Megbízott ajánlatát fogadta el, ennek megfelelően a felek a Kbt. 99. § (1) bekezdése értelmében a törvényes határidőn belül szerződést kötnek a jelen szerződés és a hozzá kapcsolódó mellékletek (együttesen: Szerződés) feltételei szerint.

2. SZERZŐDÉS TÁRGYA 
1. A Megbízó jelen okirat aláírásával megbízza a Megbízottat, hogy végezze el a 3. pontban meghatározott feladatokat és nyújtsa az ott megjelölt szolgáltatásokat a Megbízó által megjelölt célcsoport számára. A Megbízó jelen okirat aláírásával a Megbízást elfogadja. 

2. A szerződés tárgya: „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési feladatok ellátása” pályázat keretén belül képzési tevékenység elvégzése.
Felek rögzítik, hogy a képzésben érintett célcsoportokban résztvevő személyeket a Megbízó jelöli ki, és jelenlétüket a képzés helyszínén a Megbízó biztosítja az 6. pont 1. alpontjára figyelemmel. A célcsoport tagjainak távolmaradása vagy a képzésen történő részvétel megszervezésének hiányosságai, hibái a Megbízó díjfizetési kötelezettségét nem érintik. 

3. A szerződés alapdokumentumai: 

Az ajánlattételi felhívás, az ajánlatkérési dokumentáció, a szerződő fél ajánlata.

4. A MEGBÍZOTT FELADATAI 
Megbízott feladatai:

a) az 1. számú mellékletben meghatározott képzések lebonyolítása,

b) folyamatos együttműködés a képzésben részt vevő, a projekt lebonyolításáért felelős vezetőkkel és szakemberekkel,

c) a TÁMOP 3.1.4. pályázati kiírásának megismerése, a szerződés annak megfelelő teljesítése,

d) a pályázati kiírásnak megfelelő dokumentumok elkészítése (pl.: jelenléti ívek, oklevelek, fényképdokumentáció stb).

5. DÍJAZÁS, ELSZÁMOLÁSI RENDSZER 
1. A megbízási díj az esetleges szellemi alkotások felhasználási díját is magában foglalja. A Megbízott a megbízási díjon (díjakon) felül további díjazásra semmilyen jogcímen nem jogosult. A megbízási díj magában foglalja mindazon költségeket, amelyek a Megbízottnál a munkavégzés során felmerülnek. 

2. A Megbízott a jelen szerződésben meghatározott feladatokat az alábbi megbízási díj ellenében végzi el: 

…………………………..,-Ft + ÁFA = …………………….

           azaz ……………………………………….. forint vállalkozói díj illeti meg.

Kettő db részszámla, valamint 1 db végszámla benyújtására van lehetőség, az alábbiak szerint:

Első részszámla: 2010. március 20. napjával, az eddig az időpontig teljesített és igazolt óraszámoknak megfelelően.
Második részszámla: 2010. május 20. napjával, az eddig az időpontig teljesített és igazolt óraszámoknak megfelelően.
Végszámla: 2010. augusztus 01. napjával, az eddig az időpontig teljesített és igazolt óraszámnak megfelelően.
3. Számla benyújtására csak teljesítésigazolást követően kerülhet sor a Kbt. 305. §-ának megfelelően. A Megbízó köteles a teljesítésigazolás kiállítását követő .......... napon belül az ellenszolgáltatást szabályszerűen kiállított számla ellenében teljesíteni.

4. Fizetési késedelem esetén a Megbízott jogosult a Ptk. 301/A. § (2) bekezdése szerinti kamatnak megfelelő, késedelmesen megfizetett összegre vetített késedelmi kamatot érvényesíteni a Megbízóval szemben. A késedelem szabályai irányadók arra az esetre is, ha a Megbízó a teljesítésigazolás kiadásával jogos ok nélkül késlekedik, vagy azt megtagadja.

5. A Megbízó tájékoztatja a Megbízottat, hogy a megrendelt szolgáltatás a közbeszerzési eljáráshoz kapcsolódik, ezért az ellenérték teljesítésére 2003. évi XCII Törvény 36/A § - ának (1) bekezdése szerint kerülhet sor, ha
· a Megbízott bemutat, átad vagy megküld a tényleges kifizetés időpontjától számított 30 napnál nem régebbi nemlegesnek minősülő együttes adóigazolást, vagy

· a Megbízott a kifizetés időpontjában szerepel a köztartozásmentes adózói adatbázisban.
6. TELJESÍTÉSI HATÁRIDŐK 
1. Az 1. sz. mellékletben rögzített feladatokat az ott megjelölt képzési időpontokban és helyszíneken a Megbízott a jelen szerződés aláírásának napjától kezdődően, 2010. július 31. napjával bezárólag köteles teljesíteni. A képzés helyének és időpontjának esetleges változása esetén a Megbízott a Megbízóval köteles előzetesen egyeztetni.
7. MEGBÍZÓ JOGAI, KÖTELEZETTSÉGEI 

1. A Megbízó, illetve az általa kijelölt szervezet vagy személy mindenféle korlátozás nélkül, bármikor jogosult a Megbízott, illetve annak alvállalkozói tevékenységét és munkavégzését, illetve a szerződésszerű teljesítést ellenőrizni, a Megbízottól a szerződés tárgyát képező munkákra vonatkozóan felvilágosítást kérni. 

2. A Megbízó köteles olyan belső folyamatairól, szabályozásairól, szervezet átalakításairól tájékoztatni a Megbízottat, amely érintheti a feladat teljesítését. 

3. A Megbízó a feladatok időben történő teljesítéséhez olyan kapcsolattartót, szükség szerint további személyeket köteles biztosítani, aki(k) a kért információkat, dokumentumokat határidőben, megfelelő formában és tartalommal el tudja készíteni, s a Megbízott rendelkezésére bocsátani. 

4. A Megbízó részére érkező mindennemű, a megbízással kapcsolatos lényeges értesítésről a Megbízó köteles 5 munkanapon belül írásos módon (fax, email olvasási visszaigazolással) a Megbízottat tájékoztatni. 

5. Megbízó köteles az adott feladat (részfeladat) hibátlan teljesítését követően a Megbízott részére 5 munkanapon belül teljesítésigazolást kiállítani, vagy a teljesítéssel kapcsolatos kifogásait írásban közölni. Amennyiben a Megbízó a fenti határidőben a Megbízott felé nyilatkozatot nem tesz, úgy kell tekinteni, hogy a teljesítést szerződésszerűnek ismerte el. 

6. Megbízó jelen megállapodás aláírásával egyidejűleg hozzájárulását adja ahhoz, hogy a Megbízott a teljesítést követően jelen szerződés tárgyát, mint általa elvégzett feladatot a Megbízott referencialistájában feltüntesse.

8. MEGBÍZOTT JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 
1. Megbízott vállalja, hogy a jelen szerződésben foglalt szolgáltatást a megjelölt határidőig a közbeszerzési eljárás ajánlati felhívásának, dokumentációjának, nyertes ajánlatának megfelelően teljesíti. 

2. A Megbízott közvetlenül felelős minden olyan kárért, melyet a szerződés hatálya alatt a szerződés tárgyát képező munkavégzés során harmadik személynek okoz. 

3. Megbízott jogosult a szerződés hatálya alá tartozó feladatok megoldásakor teljesítési segéd (szakértő) bevonására, akinek munkájáért kizárólagos felelősséggel tartozik. 

4. Ha a Megbízó célszerűtlen vagy szakszerűtlen utasítást ad, a Megbízott köteles őt erre figyelmeztetni. Amennyiben a Megbízó utasításához e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasítás végrehajtásából eredő károk őt terhelik, beleértve a Megbízott ezzel kapcsolatban felmerült többletköltségeit is. 

5. Megbízott köteles a szerződésben vállalt feladatok teljesítéséhez – a teljesítési határidőre és a feladat egyedi sajátosságaira is figyelemmel – a szükséges erőforrásokat, kapacitásokat biztosítani. 

6. Megbízott feladatai teljesítése során köteles betartani a szerződésben vállalt feladatokkal kapcsolatos valamennyi hatályban lévő és alkalmazandó helyi, hazai és nemzetközi szabályt, rendelkezést, hatósági előírást, szabványt, normát. 

7. Megbízott köteles a képzés megkezdéséig a Megbízó számára bemutatni az ajánlattételi határidőig meg nem szerzett akkreditált pedegógus-továbbképzési tréningek indítási engedélyét.

9.  SZERZŐDÉST BIZTOSÍTÓ MELLÉKKÖTELEZETTSÉGEK 
1. A határidők késedelmes elmulasztása esetén Megbízott szerződéses ár 1 %-a/naptári nap késedelmi kötbér megfizetésére köteles.
2. Amennyiben a szolgáltatás a Megbízottra visszavezethető okból meghiúsul, a Megbízott meghiúsulási kötbért köteles fizetni Megbízó részére. A meghiúsulási kötbér mértéke az igazolt teljesítéssel nem fedezett nettó szerződéses ár 10 %-a. Megbízott meghiúsulás esetén számla ellenében köteles 8 napon belül a meghiúsulási kötbért Megbízó részére megfizetni. 

3. A Megbízó a Megbízottal szemben a kötbéren felüli kárát és szerződésszegésből eredő egyéb kárát polgári peres eljárás keretében érvényesítheti. 

10. ALVÁLLALKOZÓK 
1. A Megbízott – konzorciális ajánlattétel esetén a konzorcium tagjain kívül – a szerződés értékének 10%-át meghaladó mértékben kizárólag csak az ajánlatában megjelölt alvállalkozókat jogosult igénybe venni. A Megbízott jogosult továbbá az ajánlatában alvállalkozásra megjelölt - a szerződés értékének 10%-át meg nem haladó értékű - munkák alvállalkozásba adására. 

2. Amennyiben Vállalkozó az ajánlatában – a Kbt. 304. § (3) bekezdése szerinti esetben a szerződésben – megjelölt, a közbeszerzés értékének 10 %-át meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozójával kötött szerződésben kikötött ellenszolgáltatást teljesítette, vagy annak teljesítését megtagadta alvállalkozója felé, erről Megrendelőt haladéktalanul köteles tájékoztatni, az alábbi adatok megjelölésével:

a) a közbeszerzési eljárás megjelölését, illetve hivatkozást az eljárást megindító felhívásra;

b) ajánlattevő és alvállalkozó megjelölése;

c) az ellenszolgáltatás mértékét, teljesítésének feltételeit, illetőleg hivatkozást a vonatkozó jogszabályokra;

d) a szerződés tárgyát és teljesítésének időpontját;

e) az ellenszolgáltatás teljesítésének időpontját, vagy a teljesítés megtagadásának okát.

Amennyiben Vállalkozó bejelentési kötelezettségének öt napon belül nem tesz eleget, az alvállalkozó maga jogosult a megjelölt adatoknak a Megrendelő felé történő bejelentésére. Megrendelő haladéktalanul gondoskodik a kért adatoknak a honlapján történő közzétételéről. 

(ajánlat függvényében)

3. A Megbízott a Megbízó előzetes, írásbeli engedélye nélkül nem ruházhatja át másra a jelen szerződésből eredő kötelezettségeket vagy jogokat, az alábbi eseteket kivéve:

a)
a Megbízott bankjai, mint kedvezményezettek nevére szóló terhelés olyan pénzösszegekről, amelyek a Szerződés alapján esedékesek vagy válnak esedékessé; vagy 

b)
a Megbízott felelős személyekkel szembeni kártérítési jogának engedményezése a Megbízott biztosítójára abban az esetben, ha a biztosító már kártalanította a Megbízottat a veszteségért. 

4. A Megbízott a jelen szerződés teljesítése során általa igénybevett személyek magatartásáért úgy felel, mintha azt maga végezte volna. 

11. FELEK EGYÜTTMŰKÖDÉSE, TITIOKTARTÁS
1. A szerződő Felek megállapodnak abban, hogy a jelen megállapodásban foglaltak maradéktalan megvalósítása érdekében szükség szerint folyamatosan együttműködnek. 

2. Ennek megfelelően időben tájékoztatják egymást minden olyan kérdésről (tény, adat, körülmény), amely a szerződés teljesítésére kihatással lehet. 

3. A Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy Megbízót haladéktalanul értesíti abban az esetben, ha a jelen megállapodás maradéktalan teljesítése előtt végelszámolás alá kerül, ellene, - konzorciális ajánlattétel esetén a konzorcium valamelyik tagja – a illetőleg alvállalkozója ellen csőd-, felszámolási-, illetve végrehajtási eljárás indul. 

4. Felek a szerződés ideje alatt folyamatosan biztosítják a felelős képviselők közreműködését a szerződéssel kapcsolatos kérdésekben. 

5. Felek a szerződés teljesítéséhez szükséges valamennyi információt kölcsönösen egymás rendelkezésére bocsátják. Amennyiben az átadott információk szerződéses kötelezettségeik teljesítéséhez nem elegendők, Felek jogosultak további információt kérni egymástól. 

A Megbízó részéről kapcsolattartásra kijelölt személy:

Név: 

Telefon: 

Telefax: 

E-mail: 

A Megbízott részéről kapcsolattartásra kijelölt személy: 

Név: 

Telefon: 

Telefax: 

E-mail: 

6. Titoktartás 

A szerződő Felek megállapodnak abban, hogy a jelen szerződés alapján egymásnak átadott információkat bizalmasan, üzleti titokként kezelik, harmadik személyek számára át nem adják. Ez értelemszerűen nem vonatkozik arra az információkra, amelyek titokban tartását jogszabály nem teszi lehetővé. A közérdekű adatnak minősülő információk korlátozás nélkül nyilvánosságra hozhatók. 

A szerződések tartalmát a szerződő Felek a jogszabályban meghatározott feltételek esetén és a jogszabály rendelkezései szerinti mértékben jogosultak nyilvánosságra vagy harmadik személy, illetve hatóság tudomására hozni. A Felek rögzítik, hogy a hatályos jogszabályok alapján a szerződések azon adatai, amelynek a megismerését vagy nyilvánosságra hozatalát külön jogszabály közérdekből elrendeli, nem minősülnek üzleti titoknak. 

A Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a szerződésben meghatározott feladatainak teljesítése során tudomására jutott információkat kizárólag a szerződésben szereplő feladat teljesítéséhez használja fel. A projekt megvalósítása során keletkezett, gyűjtött adatokat a személyes adatok védelméről szóló jogszabályi rendelkezések megtartásával a Megbízott statisztikai illetve tudományos kutatási célra felhasználhatja. 

12. SZERZŐDÉS MEGSZŰNÉSE, MÓDOSÍTÁSA, SZERZŐDÉSSZEGÉS 

1. A szerződés módosításra kizárólag csak a Kbt. 303. §-ában meghatározott esetben és módon van lehetőség, azaz:

· a felek csak akkor módosíthatják a szerződésnek a felhívás, a dokumentáció feltételei, illetőleg az ajánlat tartalma alapján meghatározott részét, ha a szerződéskötést követően – a szerződéskötéskor előre nem látható ok következtében – beállott körülmény miatt a szerződés valamelyik fél lényeges jogos érdekét sérti valamint, 

A szerződés módosítása kizárólag írásban, a Szerződéshez fűzött, az összes fél által aláírt kiegészítéssel történhet. A szerződés módosításáról a Megbízó köteles a Kbt. 307. §-ában foglaltaknak megfelelően tájékoztatót kell készíteni és azt a Közbeszerzési Értesítőben közzé kell tenni.

2. A Megbízó jelen szerződést azonnali hatállyal felmondhatja: 

a.) amennyiben a Megbízott súlyos szerződésszegést követ el, így különösen: 

1) ha előzetes írásbeli figyelmeztetés ellenére a vonatkozó jogszabályi előírásokat, Megbízó utasításait nem tartja be, 

2) a szerződést a Megbízott felróhatóan és súlyosan megszegi, 

3) Megbízott munkavállalói, illetve alvállalkozóinak munkavállalói nem felelnek meg a törvényi előírásoknak. 

b.) amennyiben a Megbízott ellen csőd-, vagy felszámolási eljárás indul. 

Ha a fentiek alapján a Megbízó azonnali hatállyal felmondja a szerződést, a Megbízott kötelessége: 

(1) az addig végzett teljesítések szerződésszerű pénzügyi elszámolásának azonnali összeállítása, számlázása; 

(2) a feladatok teljesítését félbeszakítani az értesítésben közölt napon, 

(3) együttműködés a Megbízóval az információ átadásban és a félbehagyott munkák elrendezésében, így mérsékelve a károkat; 

(4) a Megbízó egyéb ésszerű kérésének kielégítése a félbeszakított munkával kapcsolatban. 

3. A Megbízott jogosult a jelen szerződést azonnali hatállyal felmondani, amennyiben a Megbízó jelen szerződésben meghatározott kötelezettségeit súlyosan megszegi. 

4. Súlyos szerződésszegésnek számít a szerződő fél olyan magatartása, amely magatartás a másik fél szerződésszerű teljesítését veszélyezteti, meghiúsítja. 

5. A szerződés felmondását írásban, indoklással ellátva kell a másik féllel közölni. 

13. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
1. A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Kbt., Polgári Törvénykönyv szerződésre, megbízásra, felelősségre vonatkozó valamint egyéb, kapcsolódó jogszabályok rendelkezései az irányadók. 

2. A Felek kifejezetten rögzítik, hogy amennyiben a szerződés bármely kikötése érvénytelennek vagy hatálytalannak bizonyulna, az a szerződés egyéb rendelkezéseit nem érinti. A Felek megállapodnak, hogy amennyiben az érvénytelenség, hatálytalanság okát orvosolni lehet, úgy mindent megtesznek az adott szerződésrész érvényben, illetve hatályban tartása érdekében, illetve azt olyan érvényes vagy hatályos rendelkezéssel pótolják, amely a legjobban megfelel az adott szerződésrész szellemének és gazdasági célkitűzéseinek. 

3. A Felek megállapodnak abban, hogy esetleges jogvitáikat elsődlegesen békés úton, tárgyalások útján kívánják rendezni, s csupán akkor fordulnak bírósághoz, ha a tárgyalásos rendezés nem vezetett eredményre. A felek jogvitájuk rendezésére kikötik a Megbízó székhelye szerint illetékes bíróság illetékességét.

Fenti szerződést a felek átolvasták és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt a mai napon jóváhagyólag aláírták.

Jelen szerződés 4 eredeti példányban készült és az aláírása napján lép hatályba.
A szerződés mellékletei:

1. sz. melléklet: továbbképzések listája

2. sz. melléklet:  képzési koncepció

Szeged, 2009……………………………

	__________________________

MEGBÍZÓ


	__________________________

MEGBÍZOTT
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Megbízó (a továbbiakban: Megbízó)

másrészről


                        képviseletében:  



számlavezető pénzintézet:  



bankszámlaszám:  

cégjegyzékszám: 

adószám:  

mint Megbízott (a továbbiakban: Megbízott)   

között az alulírott helyen és időben a közbeszerzésekről szóló 2003. évi CXXIX. törvény alapján lefolytatott egyszerű közbeszerzési eljárás eredményeként az alábbi feltételek mellett:

1. ELŐZMÉNYEK 

1. A felek rögzítik, hogy a Megbízó a Közbeszerzési Értesítő 2009/XX. számában ajánlati felhívást tett közzé „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása“  elnevezéssel. Megbízó a közbeszerzési eljárás eredményét 2009. …… napján kihirdette azzal, hogy a közbeszerzési eljárás II. részének (közoktatási szaktanácsadás) nyertese a Megbízott. Mivel a lefolytatott közbeszerzési eljárás során a Megbízó a Megbízott ajánlatát fogadta el, ennek megfelelően a felek a Kbt. 99. § (1) bekezdése értelmében a törvényes határidőn belül szerződést kötnek a jelen szerződés és a hozzá kapcsolódó mellékletek (együttesen: Szerződés) feltételei szerint.

2. SZERZŐDÉS TÁRGYA 

1. A Megbízó jelen okirat aláírásával megbízza a Megbízottat, hogy végezze el a 3. pontban meghatározott feladatokat és nyújtsa az ott megjelölt szolgáltatásokat a Megbízó által megjelölt célcsoport számára. A Megbízó jelen okirat aláírásával a Megbízást elfogadja. 

2. A szerződés tárgya: „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében szaktanácsadói feladatok ellátása” pályázat keretén belül tanácsadási tevékenység elvégzése.
3. Felek rögzítik, hogy a tanácsadásban érintett célcsoportokban résztvevő személyeket a Megbízó jelöli ki, és jelenlétüket a képzés helyszínén a Megbízó biztosítja az 6. pont 1. alpontjára figyelemmel. A célcsoport tagjainak távolmaradása vagy a képzésen történő részvétel megszervezésének hiányosságai, hibái a Megbízó díjfizetési kötelezettségét nem érintik. 

3. A szerződés alapdokumentumai: 

Az ajánlattételi felhívás, az ajánlatkérési dokumentáció, a szerződő fél ajánlata.

4. A MEGBÍZOTT FELADATAI 
Megbízott feladatai:

a) az 1. számú mellékletben meghatározott szaktanácsadási feladatok lebonyolítása,

b) folyamatos együttműködés a képzésben részt vevő, a projekt lebonyolításáért felelős vezetőkkel és szakemberekkel,

c) a TÁMOP 3.1.4. pályázati kiírásának megismerése, a szerződés annak megfelelő teljesítése,

d) a pályázati kiírásnak megfelelő dokumentumok elkészítése (pl.: jelenléti ívek, oklevelek, fényképdokumentáció stb).

5. DÍJAZÁS, ELSZÁMOLÁSI RENDSZER 
1. A megbízási díj az esetleges szellemi alkotások felhasználási díját is magában foglalja. A Megbízott a megbízási díjon (díjakon) felül további díjazásra semmilyen jogcímen nem jogosult. A megbízási díj magában foglalja mindazon költségeket, amelyek a Megbízottnál a munkavégzés során felmerülnek. 

2. A Megbízott a jelen szerződésben meghatározott feladatokat az alábbi megbízási díj ellenében végzi el: 

             …………………………..,-Ft + ÁFA = …………………….

azaz ……………………………………….. forint vállalkozói díj illeti meg.

Kettő db részszámla, valamint 1 db végszámla benyújtására van lehetőség, az alábbiak szerint:

Első részszámla: 2010. március 20. napjával, az eddig az időpontig teljesített és igazolt óraszámoknak megfelelően.
Második részszámla: 2010. május 20. napjával, az eddig az időpontig teljesített és igazolt óraszámoknak megfelelően.
Végszámla: 2010. június 21. napjával, az eddig az időpontig teljesített és igazolt óraszámnak megfelelően.
3. Számla benyújtására csak teljesítésigazolást követően kerülhet sor a Kbt. 305. §-ának megfelelően. A Megbízó köteles a teljesítésigazolás kiállítását követő …….. napon belül az ellenszolgáltatást szabályszerűen kiállított számla ellenében teljesíteni.

4. Fizetési késedelem esetén a Megbízott jogosult a Ptk. 301/A. § (2) bekezdése szerinti kamatnak megfelelő, késedelmesen megfizetett összegre vetített késedelmi kamatot érvényesíteni a Megbízóval szemben. A késedelem szabályai irányadók arra az esetre is, ha a Megbízó a teljesítésigazolás kiadásával jogos ok nélkül késlekedik, vagy azt megtagadja.

· A Megbízó tájékoztatja a Megbízottat, hogy a megrendelt szolgáltatás a közbeszerzési eljáráshoz kapcsolódik, ezért az ellenérték teljesítésére 2003. évi XCII Törvény 36/A § - ának (1) bekezdése szerint kerülhet sor, ha
· a Megbízott bemutat, átad vagy megküld a tényleges kifizetés időpontjától számított 30 napnál nem régebbi nemlegesnek minősülő együttes adóigazolást, vagy

· a Megbízott a kifizetés időpontjában szerepel a köztartozásmentes adózói adatbázisban.
6. TELJESÍTÉSI HATÁRIDŐK 
1. Az 1. sz. mellékletben rögzített helyszíneken megvalósuló szaktanácsadási feladatokat az ott megjelölt időpontokban Megbízott a jelen szerződés aláírásának napjától kezdődően, 2010. június 20. napjával bezárólag köteles teljesíteni. A képzés a Megbízott által meghatározott időpontjának esetleges változása esetén a Megbízott a Megbízóval köteles előzetesen egyeztetni.
7. MEGBÍZÓ JOGAI, KÖTELEZETTSÉGEI 

1. A Megbízó, illetve az általa kijelölt szervezet vagy személy mindenféle korlátozás nélkül, bármikor jogosult a Megbízott, illetve annak alvállalkozói tevékenységét és munkavégzését, illetve a szerződésszerű teljesítést ellenőrizni, a Megbízottól a szerződés tárgyát képező munkákra vonatkozóan felvilágosítást kérni. 

2. A Megbízó köteles olyan belső folyamatairól, szabályozásairól, szervezet átalakításairól tájékoztatni a Megbízottat, amely érintheti a feladat teljesítését. 

3. A Megbízó a feladatok időben történő teljesítéséhez olyan kapcsolattartót, szükség szerint további személyeket köteles biztosítani, aki(k) a kért információkat, dokumentumokat határidőben, megfelelő formában és tartalommal el tudja készíteni, s a Megbízott rendelkezésére bocsátani. 

4. A Megbízó köteles a Megbízott teljesítésre kijelölt személyei számára – a szerződés teljesítéséhez szükséges mértékben – a Megbízott által megjelölt feladatellátási helyekre, illetve az érintett ingatlanokba belépési lehetőséget biztosítani. 

5. A Megbízó részére érkező mindennemű, a megbízással kapcsolatos lényeges értesítésről a Megbízó köteles 5 munkanapon belül írásos módon (fax, email olvasási visszaigazolással) a Megbízottat tájékoztatni. 

6. Megbízó köteles az adott feladat (részfeladat) hibátlan teljesítését követően a Megbízott részére 5 munkanapon belül teljesítésigazolást kiállítani, vagy a teljesítéssel kapcsolatos kifogásait írásban közölni. Amennyiben a Megbízó a fenti határidőben a Megbízott felé nyilatkozatot nem tesz, úgy kell tekinteni, hogy a teljesítést szerződésszerűnek ismerte el. 

7. Megbízó jelen megállapodás aláírásával egyidejűleg hozzájárulását adja ahhoz, hogy a Megbízott a teljesítést követően jelen szerződés tárgyát, mint általa elvégzett feladatot a Megbízott referencialistájában feltüntesse.

8. MEGBÍZOTT JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 
1. Megbízott vállalja, hogy a jelen szerződésben foglalt szolgáltatást a megjelölt határidőig a közbeszerzési eljárás ajánlati felhívásának, dokumentációjának, nyertes ajánlatának megfelelően teljesíteni. 

2. A Megbízott közvetlenül felelős minden olyan kárért, melyet a szerződés hatálya alatt a szerződés tárgyát képező munkavégzés során harmadik személynek okoz. 

3. Megbízott jogosult a szerződés hatálya alá tartozó feladatok megoldásakor teljesítési segéd (szakértő) bevonására, akinek munkájáért kizárólagos felelősséggel tartozik. 

4. Ha a Megbízó célszerűtlen vagy szakszerűtlen utasítást ad, a Megbízott köteles őt erre figyelmeztetni. Amennyiben a Megbízó utasításához e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasítás végrehajtásából eredő károk őt terhelik, beleértve a Megbízott ezzel kapcsolatban felmerült többletköltségeit is. 

5. Megbízott köteles a szerződésben vállalt feladatok teljesítéséhez – a teljesítési határidőre és a feladat egyedi sajátosságaira is figyelemmel – a szükséges erőforrásokat, kapacitásokat biztosítani. 

6. Megbízott feladatai teljesítése során köteles betartani a szerződésben vállalt feladatokkal kapcsolatos valamennyi hatályban lévő és alkalmazandó helyi, hazai és nemzetközi szabályt, rendelkezést, hatósági előírást, szabványt, normát. 

9.  SZERZŐDÉST BIZTOSÍTÓ MELLÉKKÖTELEZETTSÉGEK 
1. A határidők késedelmes elmulasztása esetén Megbízott szerződéses ár 1 %-a/naptári nap késedelmi kötbér megfizetésére köteles.
2. Amennyiben a szolgáltatás a Megbízottra visszavezethető okból meghiúsul, a Megbízott meghiúsulási kötbért köteles fizetni Megbízó részére. A meghiúsulási kötbér mértéke az igazolt teljesítéssel nem fedezett nettó szerződéses ár 10 %-a. Megbízott meghiúsulás esetén számla ellenében köteles 8 napon belül a meghiúsulási kötbért Megbízó részére megfizetni. 
3. A Megbízó a Megbízottal szemben a kötbéren felüli kárát és szerződésszegésből eredő egyéb kárát polgári peres eljárás keretében érvényesítheti. 

10. ALVÁLLALKOZÓK 
1. A Megbízott – konzorciális ajánlattétel esetén a konzorcium tagjain kívül – a szerződés értékének 10%-át meghaladó mértékben kizárólag csak az ajánlatában megjelölt alvállalkozókat jogosult igénybe venni. A Megbízott jogosult továbbá az ajánlatában alvállalkozásra megjelölt - a szerződés értékének 10%-át meg nem haladó értékű - munkák alvállalkozásba adására. 

2. Amennyiben Vállalkozó az ajánlatában – a Kbt. 304. § (3) bekezdése szerinti esetben a szerződésben – megjelölt, a közbeszerzés értékének 10 %-át meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozójával kötött szerződésben kikötött ellenszolgáltatást teljesítette, vagy annak teljesítését megtagadta alvállalkozója felé, erről Megrendelőt haladéktalanul köteles tájékoztatni, az alábbi adatok megjelölésével:

a) a közbeszerzési eljárás megjelölését, illetve hivatkozást az eljárást megindító felhívásra;

b) ajánlattevő és alvállalkozó megjelölése;

c) az ellenszolgáltatás mértékét, teljesítésének feltételeit, illetőleg hivatkozást a vonatkozó jogszabályokra;

d) a szerződés tárgyát és teljesítésének időpontját;

e) az ellenszolgáltatás teljesítésének időpontját, vagy a teljesítés megtagadásának okát.

Amennyiben Vállalkozó bejelentési kötelezettségének öt napon belül nem tesz eleget, az alvállalkozó maga jogosult a megjelölt adatoknak a Megrendelő felé történő bejelentésére. Megrendelő haladéktalanul gondoskodik a kért adatoknak a honlapján történő közzétételéről. 

(ajánlat függvényében)

3. A Megbízott a Megbízó előzetes, írásbeli engedélye nélkül nem ruházhatja át másra a jelen szerződésből eredő kötelezettségeket vagy jogokat, az alábbi eseteket kivéve:

a)
a Megbízott bankjai, mint kedvezményezettek nevére szóló terhelés olyan pénzösszegekről, amelyek a Szerződés alapján esedékesek vagy válnak esedékessé; vagy 

b)
a Megbízott felelős személyekkel szembeni kártérítési jogának engedményezése a Megbízott biztosítójára abban az esetben, ha a biztosító már kártalanította a Megbízottat a veszteségért. 

4. A Megbízott a jelen szerződés teljesítése során általa igénybevett személyek magatartásáért úgy felel, mintha azt maga végezte volna. 

11. FELEK EGYÜTTMŰKÖDÉSE, TITIOKTARTÁS
1. A szerződő Felek megállapodnak abban, hogy a jelen megállapodásban foglaltak maradéktalan megvalósítása érdekében szükség szerint folyamatosan együttműködnek. 

2. Ennek megfelelően időben tájékoztatják egymást minden olyan kérdésről (tény, adat, körülmény), amely a szerződés teljesítésére kihatással lehet. 

3. A Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy Megbízót haladéktalanul értesíti abban az esetben, ha a jelen megállapodás maradéktalan teljesítése előtt végelszámolás alá kerül, ellene, - konzorciális ajánlattétel esetén a konzorcium valamelyik tagja – a illetőleg alvállalkozója ellen csőd-, felszámolási-, illetve végrehajtási eljárás indul. 

4. Felek a szerződés ideje alatt folyamatosan biztosítják a felelős képviselők közreműködését a szerződéssel kapcsolatos kérdésekben. 

5. Felek a szerződés teljesítéséhez szükséges valamennyi információt kölcsönösen egymás rendelkezésére bocsátják. Amennyiben az átadott információk szerződéses kötelezettségeik teljesítéséhez nem elegendők, Felek jogosultak további információt kérni egymástól. 

A Megbízó részéről kapcsolattartásra kijelölt személy:

Név: 

Telefon: 

Telefax: 

E-mail: 

A Megbízott részéről kapcsolattartásra kijelölt személy: 

Név: 

Telefon: 

Telefax: 

E-mail: 

6. Titoktartás 

A szerződő Felek megállapodnak abban, hogy a jelen szerződés alapján egymásnak átadott információkat bizalmasan, üzleti titokként kezelik, harmadik személyek számára át nem adják. Ez értelemszerűen nem vonatkozik arra az információkra, amelyek titokban tartását jogszabály nem teszi lehetővé. A közérdekű adatnak minősülő információk korlátozás nélkül nyilvánosságra hozhatók. 

A szerződések tartalmát a szerződő Felek a jogszabályban meghatározott feltételek esetén és a jogszabály rendelkezései szerinti mértékben jogosultak nyilvánosságra vagy harmadik személy, illetve hatóság tudomására hozni. A Felek rögzítik, hogy a hatályos jogszabályok alapján a szerződések azon adatai, amelynek a megismerését vagy nyilvánosságra hozatalát külön jogszabály közérdekből elrendeli, nem minősülnek üzleti titoknak. 

A Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a szerződésben meghatározott feladatainak teljesítése során tudomására jutott információkat kizárólag a szerződésben szereplő feladat teljesítéséhez használja fel. A projekt megvalósítása során keletkezett, gyűjtött adatokat a személyes adatok védelméről szóló jogszabályi rendelkezések megtartásával a Megbízott statisztikai illetve tudományos kutatási célra felhasználhatja. 

12. SZERZŐDÉS MEGSZŰNÉSE, MÓDOSÍTÁSA, SZERZŐDÉSSZEGÉS 

1.   A szerződés módosításra kizárólag csak a Kbt. 303. §-ában meghatározott esetben és módon van lehetőség, azaz:

· a felek csak akkor módosíthatják a szerződésnek a felhívás, a dokumentáció feltételei, illetőleg az ajánlat tartalma alapján meghatározott részét, ha a szerződéskötést követően – a szerződéskötéskor előre nem látható ok következtében – beállott körülmény miatt a szerződés valamelyik fél lényeges jogos érdekét sérti valamint, 

A szerződés módosítása kizárólag írásban, a Szerződéshez fűzött, az összes fél által aláírt kiegészítéssel történhet. A szerződés módosításáról a Megbízó köteles a Kbt. 307. §-ában foglaltaknak megfelelően tájékoztatót kell készíteni és azt a Közbeszerzési Értesítőben közzé kell tenni.

2. A Megbízó jelen szerződést azonnali hatállyal felmondhatja: 

a.) amennyiben a Megbízott súlyos szerződésszegést követ el, így különösen: 

1) ha előzetes írásbeli figyelmeztetés ellenére a vonatkozó jogszabályi előírásokat, Megbízó utasításait nem tartja be, 

2) a szerződést a Megbízott felróhatóan és súlyosan megszegi, 

3) Megbízott munkavállalói, illetve alvállalkozóinak munkavállalói nem felelnek meg a törvényi előírásoknak. 

b.) amennyiben a Megbízott ellen csőd-, vagy felszámolási eljárás indul. 

Ha a fentiek alapján a Megbízó azonnali hatállyal felmondja a szerződést, a Megbízott kötelessége: 

(1) az addig végzett teljesítések szerződésszerű pénzügyi elszámolásának azonnali összeállítása, számlázása; 

(2) a feladatok teljesítését félbeszakítani az értesítésben közölt napon, 

(3) együttműködés a Megbízóval az információ átadásban és a félbehagyott munkák elrendezésében, így mérsékelve a károkat; 

(4) a Megbízó egyéb ésszerű kérésének kielégítése a félbeszakított munkával kapcsolatban. 

3. A Megbízott jogosult a jelen szerződést azonnali hatállyal felmondani, amennyiben a Megbízó jelen szerződésben meghatározott kötelezettségeit súlyosan megszegi. 

4. Súlyos szerződésszegésnek számít a szerződő fél olyan magatartása, amely magatartás a másik fél szerződésszerű teljesítését veszélyezteti, meghiúsítja. 

5. A szerződés felmondását írásban, indoklással ellátva kell a másik féllel közölni. 

13. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
1. A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Kbt., Polgári Törvénykönyv szerződésre, megbízásra, felelősségre vonatkozó valamint egyéb, kapcsolódó jogszabályok rendelkezései az irányadók. 

2. A Felek kifejezetten rögzítik, hogy amennyiben a szerződés bármely kikötése érvénytelennek vagy hatálytalannak bizonyulna, az a szerződés egyéb rendelkezéseit nem érinti. A Felek megállapodnak, hogy amennyiben az érvénytelenség, hatálytalanság okát orvosolni lehet, úgy mindent megtesznek az adott szerződésrész érvényben, illetve hatályban tartása érdekében, illetve azt olyan érvényes vagy hatályos rendelkezéssel pótolják, amely a legjobban megfelel az adott szerződésrész szellemének és gazdasági célkitűzéseinek. 

3. A Felek megállapodnak abban, hogy esetleges jogvitáikat elsődlegesen békés úton, tárgyalások útján kívánják rendezni, s csupán akkor fordulnak bírósághoz, ha a tárgyalásos rendezés nem vezetett eredményre. A felek jogvitájuk rendezésére kikötik a Megbízó székhelye szerint illetékes bíróság illetékességét.

Fenti szerződést a felek átolvasták és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt a mai napon jóváhagyólag aláírták.

Jelen szerződés 4 eredeti példányban készült és az aláírása napján lép hatályba.
A szerződés mellékletei:

1. sz. melléklet: szaktanácsadási szolgáltatások listája

2. sz. melléklet:  tanácsadási koncepció

Szeged, 2009……………………………

	__________________________

MEGBÍZÓ


	__________________________

MEGBÍZOTT




8. sz. melléklet

NYILATKOZAT A KIZÁRÓ OKOK IGAZOLÁSÁNAK MÓDJÁRÓL

Alulírott, mint a(z) …………………………(név, székhely) ajánlattevő a „Kompetencia alapú oktatás bevezetése Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzatának oktatási-nevelési intézményeiben megvalósuló TÁMOP-3.1.4-08/2-2009-0076 azonosító számú projekt keretében pedagógus továbbképzési, illetve szaktanácsadói feladatok ellátása” tárgyú közbeszerzési eljárásban  nyilatkozattételre jogosult képviselője nyilatkozom, hogy az ajánlattétel során cégünk, (és a közbeszerzés értékének tíz százalékát meghaladó mértékben igénybe venni kívánt alvállalkozóink, továbbá a számunkra erőforrást nyújtó szervezetek):

A) Az ajánlatban írásban nyilatkozik, hogy nem tartozik a Kbt. 60. § (1) bekezdésének, valamint a 61. § (1), illetőleg (2) bekezdésének hatálya alá és ezt csak nyertessége esetén igazolja.

VAGY

B) Az ajánlatban írásban nyilatkozik, hogy nem tartozik  a Kbt. 60. § (1) bekezdésének, valamint a 61. § (1), illetőleg (2) bekezdése szerinti kizáró okok hatálya alá, és ezt az ajánlatban igazolja is.
Az ajánlattevőnek a két lehetőség közül jelen nyilatkozattal egyértelműen választania kell! 

Melléklet: a Kbt. 63. § (1) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozat vagy a Kbt. 63. § (1) bekezdés szerinti nyilatkozatok és igazolások.

Kelt: ……………, 2009  …………….. hó ….. nap

………………………………….………

cégszerű aláírás

9. sz. melléklet

REFERENCIAIGAZOLÁSOK ÖSSZESÍTŐ TÁBLÁZATA

	Teljesítés ideje (befejezés év, hó, nap) és helye
	Szerződést kötő másik fél, kapcsolattartó, elérhetőség
	A szolgáltatás tárgya, rövid leírása, amelyből megállapítható az alkalmasság körében előírt feltétel
	Képzésben résztvevők száma

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Figyelem! A Kbt. 67. § (3) bekezdése a) pontjának esetét a Kbt. 68. § (1) bekezdése szerint kell igazolnia. Erre tekintettel kérjük, hogy a fenti táblázatban összegzett referenciahelyek közül legalább az ajánlattételi felhívás III.2.3) M/1 pontjában megjelölt minimumkövetelményeknek megfelelő további referencialevelet / nyilatkozatot csatoljanak legalább az alábbi tartalommal: teljesítés ideje és helye, a szerződést kötő másik fél, a munka megnevezése, a tréning címe, a képzésen résztvevők száma, ellenszolgáltatás összege, a szerződést kötő másik fél nyilatkozata arról, hogy a teljesítés az előírásoknak és a szerződésnek megfelelően történt-e.
A referenciaigazolásból / nyilatkozatból egyértelműen megállapíthatónak kell lennie a műszaki alkalmasság minimumkövetelményének megvalósulása!
Kelt: ……………, 2009.  …………….. hó ….. nap

………………………………….………

cégszerű aláírás

10. sz. melléklet

SZAKEMBEREK BEMUTATÁSÁNAK ÖSSZESÍTŐ TÁBLÁZATA

	Szakember megnevezése
	Végzettség, Educatio Kht. által vezetett jegyzék szerinti nyilvántartási szám 
	Szakmai tapasztalat ideje
	Szakmai tapasztalat jellege

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Figyelem!

Az ajánlattételi felhívásnak megfelelően a szakemberek esetén csatolandó a Kbt. 67. § (3) bekezdés b) pontja alapján a megjelölt szakemberek vonatkozásában a képzettség igazolásául szolgáló okiratok egyszerű másolata, szakmai önéletrajzuk eredeti, aláírt példánya.

Kelt: ……………, 2009.  …………….. hó ….. nap

………………………………….………

cégszerű aláírás

11. sz. melléklet

NYILATKOZAT A SZÁMLAVEZETŐ PÉNZINTÉZETEKRŐL

Alulírott, mint a(z) …………………………(név, székhely) ajánlattevő jelen eljárásban nyilatkozattételre jogosult képviselője nyilatkozom, hogy valamennyi számlavezető pénzintézetünktől becsatoltuk az ajánlattételi felhívásban előírt igazolást.

Számlavezető pénzintézeteink és az ott vezetett számlaszámaink a következők:

- 




-




-




Kelt: ……………, 2009. …………….. hó ….. nap

………………………………………

cégszerű aláírás

12. sz. melléklet
Kérem az alábbi táblázatban határozza meg a képzés helyszínét és időbeli ütemezését!

	Oktatás-továbbképzés:
	Fő
	Óraszám
	Képzés helyszíne:
	Képzés időbeli ütemezése:

	A sajátos nevelési igényű (SNI) gyermekek együttnevelésére felkészítő képzés 
	19
	60 óra
	
	

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: szövegértés-szövegalkotás (anyanyelvi kommunikáció)
	12
	30 óra
	
	

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: matematika
	14
	30 óra
	
	

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: idegen nyelvi 
	7
	30 óra
	
	

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: szociális, életviteli és környezeti
	14
	30 óra
	
	

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: életpálya – építési
	4
	30 óra
	
	

	A kompetencia alapú oktatási programok alkalmazását támogató módszertani képzés: komplex óvodai program, programcsomag bevezetése alkalmazása
	2
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés: új tanulásszervezési eljárások
	50
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: kooperatív tanulás
	7
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: tanórai differenciálás heterogén csoportban
	6
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: hatékony tanuló-megismerési technikák
	18
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: osztályzat nélküli pedagógiai értékelés
	2
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: tevékenység központú pedagógiák
	6
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: tanulás-tanulása
	1
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: professzionális tanári kommunikáció
	6
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: drámapedagógia
	3
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: hatékony gyermekmegismerési technikák 
	2
	30 óra
	
	

	Általános pedagógiai módszertani továbbképzés választás alapján: óvoda-iskola átmenet
	3
	30 óra
	
	

	Az infokommunikációs technológiák (IKT) oktatásban történő alkalmazását segítő képzés 
	52
	30 óra
	
	

	Menedzsment-képzés: változásmenedzsment, projektmenedzsment 
	16
	30 óra
	
	

	Menedzsment-képzés: új oktatásszervezés az intézményben 
	15
	30 óra
	
	

	Mérés-értékelési képzés 
	8
	60 óra
	
	

	Az IPR alkalmazását támogató, tantestületi módszertani képzés 
	41
	30 óra
	
	

	Az IPR alkalmazását támogató képzés 
	56
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés : digitális eszközök használata
	29
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés : drámapedagógia
	9
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés hatékony tanulói megismerési technikák
	4
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés tanulás – projektmenedzsment-változásmenedzsment
	3
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés tevékenységközpontú pedagógiák
	21
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés kooperatív tanulás
	20
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés interaktív tábla használata
	30
	30 óra
	
	

	Egyéb továbbképzés professzionális tanári kommunikáció
	2
	30 óra
	
	

	Összesen (30 órás)
	454
	30 óra 
	
	

	Összesen (60 órás)
	27
	60 óra 
	 
	

	összesen
	481
	
	
	


Kérem az  alábbi táblázatban határozza meg az időbeli ütemezést!

	Szaktanácsadási feladatok
	Óra
	Szaktanácsadás időbeli ütemezése

	IKT fejlesztési folyamat tanácsadó
	146
	

	IKT mentor-szaktanácsadó
	295
	

	Intézményi folyamat-szaktanácsadó
	534
	

	Kompetenciaterületi mentor-szaktanácsadó
	688
	

	IPR mentor tanácsadó
	60
	

	Egyéb tanácsadói tevékenység ( coaching, kompetenciamérés, mérés-értékelés, személyes kompetenciák fejlesztése, Pedagógiai dokumentumok átdolgozása, esélyegyenlőség )
	310
	

	Összesen:
	2033
	


PAGE  
1

_66643812

