MEGBIZASI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrél Szeged Megyei Jogti Varos Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal (6720
Szeged, Széchenyi tér 11., addszam: 15484000-2-06, bankszdmlaszdma: 12067008-01332157-
00100001) képviseli: Dr. Mézes Ervin cimzetes fojegyzo, mint Megbizé

masrészrol az "ULTRA-MEDIA" Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (székhely: 6726 Szeged, Alsé-
kikdété sor 11., addészdm: 11093046-2-06, cégjegyzékszam:06-09-003087, bankszdmlaszam:
11606002-05618000-06000002) képviseli: Pintér Gabor, mint Megbizott

— egyiittesen ,,Felek” - kozott az alabbi feltételekkel:

Megbizd, mint Ajanlatkérd a 2011. évi CVIIL térvény (a tovabbiakban: Kbt.) 122. § (7) bek. a) pontja

szerint hirdetmény kozzététele nélkiili targyalasos kézbeszerzési eljarast inditott a ,,Szeged, Huszar u.
1. szam alatti épiilethen 6rzés-védelmi szolgiltatis biztositasa” targyban.

A Szerz6db Felek a jelen szerz6dést a Kbt. 124. §. (1) bekezdése értelmében a kdzbeszerzési
eljarasban a Megbiz, mint ajanlatkérd eljardst megindito felhivisa és dokumenticidja, valamint a
Megbizott, mint nyertes ajanlattevd ajanlata szerint kétik meg, Ezen alapdokumentumok a szerzidés
szerves részét képezik. Jogszabalyi kételezés esetét kivéve semmis minden olyan kikdtés, amely
ellentétes a fenti pontban rdgzitett dokumentumok barmelyikével.

1./ Szerzodés targya:

1.1. Megbizé megrendeli Megbizottdl, a Megbizott pedig elvallalja az eljarist megindité felhivasban
és dokumenticioban megfogalmazott specifikdcid alapjan, tovibba a Megbizott ajanlatdban
részletezett feltételek szerint jelen szerzddés 2. pontja szerinti teljesitési hely vonatkozdsaban az
¢él6erds orzés-védelmi szolgaltatast és portaszolgalati tevékenység ellatasat.

Megbizott ellitja mindazon feladatokat, amelyeket a személy- és vagyonvédelem kdrében a Megbizo
részére — a szolgalatteljesitési idé alatt — meghataroz.

1.2. Megbizott a megbizds id6tartama alatt vallalja, hogy az 1.1. pontban megjeldlt szolgaltatast
munkanapokon, folyamatosan

* 2 f6 személy- és vagyondr munkanapokon hétfon, kedden, cstitdrtokén 7.30 - 15.30 kdzdtt , szerdan
7.30-17.30 kozdtt, pénteken 7.30-13.30 kozott,

* | 8 személy-és vagyondr munkanapokon hétfon, kedden, cstitortokdn 15.30 - 20.30 kdzott , szerdan
17.30-20.30 kozott, pénteken 13.30-20.30 kdzott,

* | f6 személy- és vagyon6r folyamatosan, minden nap 24 éraban.

2./ A teljesités helve:
6724 Szeged, Huszar u. 1.

3./ A teljesités hatirideje:
Megbizott szerzOdéses kotelezettségeit 2013. aprilis 16. - 2013. december 31. napjiig koteles
teljesiteni.

4./ Megbizasi dij és fizetési feltételek
4.1. Megbizottat az 1. pontban meghatdrozott feladatok ellatasaért brutté 820,- Ft/f6/6ra megbizasi

dij illeti meg.

42. A megbizasi dij 8sszege tartalmazza a Megbizott szerzddésszerl teljesitéssel kapcsolatos
valamennyi kdltségét bontott éraszamra kiallitott teljesitésigazolas kiadasat kovetden.

4.3. A Megbizott a teljesités soran szdmla benyijtasira havonta utolag jogosult, minden hénap 135.
napjaig. A szdma benyijtasdnak feltétele Megbizo éltal aldirt teljesitésigazolas. A Megbiz6 a
Kbt. 130. § (3) és (5) bekezdései alapjan a szamla kézhezvételétdl vagy — ha ennek idépontja
nem éallapithaté meg vagy a szdmla benyujtisa a teljesitésigazolast megelézben tortént — az
igazolt szerz8désszerli teljesitéstd]l szamitott 30 naptari napen beliil a szimla ellenértékét a
Megbizott szamlajéra kiteles atutalni.



4.4, Megbizott kijelenti, hogy a szerzodés teljesitésével kapesolatosan az ellenértéken feliil

Megbizdval szemben egyéb dij vagy koltségigénye nincs.

4.5, Szerzodo felek egyezden rogzitik, hogy a megbizasi dij emelésére a szerzodés idGtartama alatt
nem kertil sor.

4.6 Megbiz6 kijelenti, Megbizott tudomasul veszi, hogy jelen szerzédés és az az alapjan térténd
kifizetés az addzas rendjérél szol6 2003. évi XCIL. tv. 36/A. §-anak hatilya ala tartozik.

5./ Mellékkitelezettségek

5.1 Megbizo késedelmes teljesités esetén késedelmi kotbért érvényesit személyi késés esetén:
nettd 500,- Ft/ 10 perc/ 6
nettd 1.000,- Ft/ 30 perc/ {6
nett6 10.000,- Ft/ nap/ {6

5.2. Felek hibés teljesitésnek tekintik a személy- és vagyonvédelmi feladatok ellatasa kapcsan a
kovetkezd eseteket, melyek a netté havi vallalasi dij 5%-dnak megfeleld mindségi kitbér
fizetését vonjak maguk utan:

a) Nem megfeleld szinvonali, hanyag, szolgilati utasitist silyosan megszegd
munkavégzés, ideértve az tigyféllel valé megfeleld, udvarias banasmod elmulasztasat,
ill. a nem megfeleld megjelenést és az Sltézkodésre vonatkozd normak megszegését
is;

b) A Megbizott személyzeténck szolgalat ellatisra alkalmatlan allapotban vald
munkavégzése (kiilondsen, de nem kizdrolagosan: alkoholos allapot, kabitdszer hatisa
alatti munkavégzés, szolgdlati helyen valé elalvds, szolgalati hely indokolatlan
elhagyasa, illet6leg altalanossigban mindazon esetek, melyek az ajinlattevd szolgalati
utasitasaban ilyen esetnek mindsithetdek);

c) A szerzddés pontjaiban vallalt szakmai kételezettségek nem megfeleld teljesitése
(1étszamhiany, szakképzetlen személyzet, a hidnyzé munkaerd pétlasanak elmaradasa
stb.).

6./ A munkavégpzés feltételei

6.1. A Megbizd képviseletében eljard személy escti kérését a Megbizott a jogszabilyi és a
biztonsagtechnikai eldirasok figyelembevételével kiteles végrehajtani.

6.2. A Megbizott a szerzbdés teljesitése sordn koteles minden szakmai, és hatdsagi elbirast
maradéktalanul betartani. Az elbirdsok betartasanak esetleges elmaradasdbdl szdrmazd
kovetkezményekért Megbizott teljes személyi, anyagi, vagyoni és erkolcsi felelosséggel
tartozik. Ha a hatosig megallapitja, hogy a karesemény bekévetkezésében a Megbizé
mulasztisa is kizrehatott, a Megbizott felelossége a kdzrehatas aranyaban csokken.

6.3. A Megbizd és Megbizott a szerzbdésben foglaltak zavartalan teljesitése érdekeben kotelesek
fokozott mértékben egyiittmiikddni. A Megbiz6 a tudomdsira jutott rendellenességet
haladéktalanul kételes a megfeleld intézkedés megtétele érdekében a Megbizottal kézblni, ¢s a
Megbizott a tudomdsdra jutott rendellenesség megsziintetése érdekeében kételes haladéktalanul a
sziikséges intézkedéseket megtenni.

6.4. Megbizott az drzést megeldzden legalabb 3 munkanappal rendelkezésre bocsatja az rzést végzé
dolgozok személyes adatait, hozzdjérulo nyilatkozatukat a személyes adatok kezelésére
vonatkozdan, valamint érvényes (90 napndl nem régebbi) erkdlesi bizonyitvanyukat, amelyek
igazoljdk, hogy a dolgozdk biintetlen eléletliek, illetve a biintettesek nyilvantartasaban nem
szerepelnek.

6.5. Amennyiben a Megbizd az igy kijeldlt szakemberek valamelyike ellen kifogast emel, Ggy a
Megbizott koteles helyette — a Megbizo 4ltal elfogadott - mas szakembert biztositani. A
Megbizottnak eleget kell tennie minden, a Megbizonal alkalmazott adatvédelmi, adatbiztonsdgi
és egyéb biztonsagi eldirasnak. A Megbizott teljesitésében kdteles kdzremiikddni az olyan
alvéllalkozé &s szakember, amely a kdzbeszerzési eljarasban részt vett a nyertes ajanlattevd
alkalmassaganak igazoldsdban. A Megbizott kdteles a Megbizonak a teljesités soran minden
olyan - akir a korabban megjeldlt alvdllalkozé helyett igénybe venni kivant - alvallalkozo
bevondsit bejelenteni, amelyet az ajanlatiban nem nevezett meg és a bejelentéssel egyiitt
nyilatkoznia kell arrél is, hogy az altala igénybe venni kivant alvillalkoz6 nem &ll az 56. §
szerinti kizar6 okok hatalya alatt.




6.6. Az olyan alvallalkozé vagy szakember (a tovabbiakban ebben a pontban: alvallalkozé) helyett,
aki vagy amely a kbzbeszerzési eljarasban részt vett az Megbizott alkalmassagénak
igazoldsdban, csak Megbizé hozzajarulasaval és abban az esetben vehet részt a teljesitésben mas
alvallalkozd, ha a szerz6déskstést kivetden - a szerzOdéskdtéskor elbre nem lathatd ok
kdvetkeztében - beallott lényeges korlilmény, vagy az alvallalkozd bizonyithaté hibés teljesitése
miatt a szerz6dés vagy annak egy része nem lenne teljesithetd a megjelslt alvallalkozé, és ha
Megbizott az 4] alvallalkozdval egyiitt is megfelel azoknak az alkalmassagi kévetelményeknek,
melyeknek Megbizott a kozbeszerzési eljarasban az adott alvallalkozoval egyiitt felelt meg.

6.7. A Megbizottnal a feladatot ellaté személyek kotelesek a szolgalat ellitisa sordn a Megbizott
altal rendszeresitett, tiszta, kultirdit megjelenést biztositd, a Megbizott vagy az alvalialkozéja
nevével ellitott formaruhézatban megjelenni, valamint fényképpel ellatott személyazonositd
névkitiizot viselni.

6.8. Rendkivilli esemény bekovetkezése esetén az orzésvédelmi szolgaltatist biztositd koteles azt
haladéktalanul kivizsgalni és a vizsgilat eredményérd! részletes irasbeli tdjékoztatist adni a
Megbizé kapcsolattartdjanak.

6.9. Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a feladat elvégzéséhez szitkséges és felkésziilt szervezettel
a megbizas elfogadasahoz.

6.10. A Megbizott 5 nappal a szolgalat megkezdését kdvetoen koteles a szolgllat ellatdsara vonatkozé
ideiglenes szolgalati utasitdst, majd a Megbizé képviseldjével tdrtént egyeztetést kdvetden, 30
napon belill a végleges szolgalati utasitist (Helyi Orutasitas) kiadni, melyet a Megbizo hagy
jova.

7./ Egyéb feltételek

7.1. Megbizott a tevékenység ellatasdhoz sziikséges engedéllyel, felelosségbiztositassal, személyi és
targyi feltételekkel rendelkezik. Megbizott vallalja, hogy a megbizas teljes iddtartama alait az
ajanlatidban szerepldé eloirdsoknak megfeleld felelsségbiztositast folyamatosan fenntartja.
Megbizott kiteles a felelosségbiztositas fennallasdt a szerzodés teljesitése sorin rendszeresen
igazolni a biztositési dij befizetési bizonylatanak masolataval.

7. 2. Megbizott az intézkedése soran felmeriilé esetleges anyagi karért felel6sséget vallal, a rajta kiviil
allé okbol keletkezb karért a kotelezd feleldsség biztositds alapjan a biztositd all helyt.

7.3. A Megbizott a jogosan igénybe vett alvillalkozéért Ggy felel, mintha a munkét maga végezte
volna, alvallalkozé jogosulatlan igénybe vétele esetén pedig felelés minden olyan karért is,
amely a jogosulatlan igénybevétel nélkiil nem kévetkezett volna be.

7.4. A Megbizo hozzajarul ahhoz, hogy adatait a Megbizott a nyilvantartasaba bevezesse és abba az
illetékes renddr hatosag betekinthessen. Ezt meghaladéan a Megbizo adatait, valamint a feladat
ellatds soran tudomaséra juté informaciokat a Megbizott koteles titkosan kezelni.

7.5. A Megbizott jelen pontban szabalyozott titoktartasi kotelezettsége és kartéritési feleldssége jelen
szerzddés barmely okbdl térténé megsziinése utan is, idébeli korlatozas nélkiil fennmarad.

8. / Egyiittmiikidési kitelezettség

8.1. Szerzddb Felek kotelezettséget vallalnak a szerzodés teljesitése alatti egyiittmiikddésre és arra,
hogy a megvalosulast akadilyozd tényezOkrol egymast megfeleld hatéridében
jogkovetkezmények terhével kolcsdndsen irasban tajékoztatjidk. Megbizottnak a szobeli
kozléseit utdlagosan, indokolt késedelem nélkiil, haladéktalanul irasban meg kell erdsitenie,
Megbizott a szobeli kozlésekre csak akkor hivatkozhat, ha azt utélag irdsba foglalta. Felek
nyilatkozattételre és intézkedésre jogosult képviseloi, akik felé joghatalyos értesités intézhetd:

a Megbizo felé:

név: Dr. Végh Ferenc

telefon: 62/564-358

telefax: 62/564-359

e-mail: vegh.ferenc@szeged.cu

a Megbizott felé:

név: Pintér Géabor

cim: 6726 Szeged, Alsd-kikoto sor 11.



telefon: 70/264-3285
telefax: 62/491-290
e-mail: info@ultramedia.hu

9./ Zar6 rendelkezések

9.1.

9.2

9.3.

9.4,

9.5.

9.6.

9.7

9.8.

Jelen szerzbdésben nem szabalyozott kérdésekben a szerzodés teljesitése sordn az aldbbi
okmanyok tartalma iranyad6, mely okmanyok sorrendjét Felek az alabbiak szerint hatirozzik
meg:

A kozbeszerzési eljarast megindit6 felhivas és dokumentacio;

A kozbeszerzési eljarasban benyijtott és elfogadott ajanlat;

- Jelen szerzddés;

- Levelezések és értesitések;

- Egyéb okmanyok.

A jelen Szerzddésre a magyar jog szerzédés felmondasi és megsziintetési szabalyai iranyadoak,
a jelen Szerzédésben szabalyozott kiilonleges kikstésekkel.

Valamennyi olyan szerzGdésszegés, amely esetében a Szerz6dés azonnali hatalyi felmondasra
ad lehetséget, silyos szerzodésszegésnek minbsiil, és viszont.

A Szerz6désben meghatarozott megsziintetési okok mellett a Megbizé a Megbizotthoz intézett
nyilatkozattal, azonnali hatallyal felmondhatja a Szerzodést, ha:

- A Megbizott a szerzbdéses kotelezettségeit salyosan vagy ismételten megszegi
(sulyosnak mindsiil az a szerzOdésszegés, amelyet a Szerzddés maga ilyenként jeldl
meg);

A Megbizott a Megbizé altal megadott szerzddésszerli kotelezettségeinek irasbeli
felszolitasa ellenére sem tesz eleget;

- A Megbizott fizetésképtelenné vilik, csdd-, felszdmolasi-, végelszamolasi cljaras indul
vele szemben, gazdasigi tevékenységét felfliggeszti, besziinteti kifizetéseit;

- joger0s elmarasztalé hatdrozatot hoznak a Megbizott szakmai tevékenységét érintd
szabalysértés vagy blincselekmény miatt.

Megbizo jogosult €s egyben koteles a szerzodést felmondani - ha sziikséges olyan hataridvel,
amely lehet6vé teszi, hogy a szerzddéssel érintett feladata ellatasardl gondoskodni tudjon - ha

a) a Megbizottban kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendetkezd gazdasigi
tarsasag, amely nem felel meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatarozott feltételeknek.
b) a Megbizott kbzvetetten vagy kdzvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tArsasagban,
amely nem felel meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatirozott feltételeknek.

Jelen pont szerinti felmondas esetén a Megbizott a szerz6dés megsziinése eldtt mar teljesitett
szolgéltatas szerzddésszerii pénzbeli ellenértékere jogosult,

A Szerzddés megsziintetésekor vagy az erre vonatkozo értesités kézhezvételekor a Megbizott
azonnal és oly mddon kételes befejezni a teljesitést, hogy az ennek kapcsén felmeriild
kdltségeket a lehetd legkisebb szinten tartsa.

A Fél szerzOdésszegést kovet el killondsen, ha nem teljesiti a Szerz8dés szerinti
kotelezettségeinek barmelyikét.

Felek képviseldi jelen szerzdés alairasaval kijelentik, hogy dnallé képviseleti, alairasi joggal
rendelkeznek a jelen szerz6désben Szerz0d6 Felek képviselbiként, s jogosultak dnélloan a Felek
nevében kitelezettséget vallalni, és jelen szerzodést alairni.

9.9. Jelen szerzddés akkor is érvényes, ha barmelyik rendelkezése érvénytelen, hatalytalan, vagy

9.10.

9.11.

birdsdg azza nyilvanitja. Az érvénytelen vagy hatalytalan rendelkezést Szerzddd Felek
szerzbdésének megkttése id6pontjaban fennillott szdndékanak leginkabb megfeleld, érvényes
rendelkezéssel kell potolni.

Szerz6dd Felek a jelen szerzddésbol fakadd vitas kérdésekben megegyezésre torekednek.
Amennyiben ez nem jon 1étre, Gigy hataskort6l fiiggen kikotik a Szegedi Jarasbirosag, valamint
a Szegedi TorvényszEk illetékességeét.

Jelen szerzédés magyar nyelven késziilt. A szerzédés barmilyen értelmezése esetén a magyar
nyelv szabédlyai érvényesek. Felek jelen szerzédés alairdsival elismerik egy-egy eredeti
szerzOdéses példany atvételét.



9.12. Felek jelen szerzédésre és az ebbdl eredd dsszes és barmilyen jellegii jogviszonyra a magyar
jogot vilasztjak.

9.13. Jelen szerz6désben nem szabilyozott kérdésekben a Polgari Torvénykényv, a Kozbeszerzési
torveny és a vonatkozé mas hatalyos jogszabalyok rendelkezései az iranyadéak.

9.14. Jelen szerzddés az alairasanak napjan Iép hatalyba.

Fentiek tanisitasaként Felek jelen szerzédést 4 példanyban akaratuk kolesdnés és egybehangzé
kifejezéseként — a szerz6dés attanulményozisa, értelmezése és megértése utdn —mint akaratukkal
mindenben megegyezot, jovahagyodlag irjak ala.

Keit, Szeged, 2013. aprilis 15. ULTRA-MEDIA KFL.
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