HIRDETMENY

SZEGED MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA FENNTARTASABAN LEVO
INTEZMENYEKBEN MUKODO o
REPREZENTATIV SZAKSZERVEZETEK NEVSORAROL

A kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6, mddositott 1992. évi XXXIII. térvény 6. § (1) bek. b)
pontja Ugy rendelkezik, hogy telepulési jelentdségli, ezen belll egyes agazatokba tartozo
kozalkalmazottak jogviszonyat érintd kérésekben a fenntarté az érintett, telepiilési szinten
reprezentativ szakszervezetekkel a fenntart6i szintl érdekegyezteté férumban egyeztet.
Ezen torvényben meghatarozott jogokat a 6/A. § (2) bekezdése szerint az a szakszervezet
gyakorolja, amely az adott kérben reprezentativ. Telepulési szinten azt a szakszervezetet
kell reprezentativnak tekinteni, amely kézalkalmazotti jogviszonyban allo tagjainak szama
eléri a teleplilési szinten fenntartott munkaltatok altal foglalkoztatottak letszamanak 10 %-
at, vagy amely kozalkalmazotti jogviszonyban all6 tagjainak szama tekintetében eléri a
teleplilési szinten fenntartott munkaltatoknal az adott agazatban foglalkoztatott
kézalkalmazottak Iétszamanak 10 %-at.

A 24/2011. (ll.9.)) Korm. rendeletben foglaltakra figyelemmel a Telepilési
Reprezentativitast Megallapité Bizottsag megallapitasa alapjan az agazatokban az alabbi
szakszervezetek reprezentativak:

Oktatas Pedagogusok Szakszervezete (PSZ) 11.20 %
Human egészségiigyi, | Bolcsddei Dolgozok Demokratikus 70.90 %
szocialis ellatas Szakszervezete (BDDSZ)

Kozgyljteményi és Kézmuvelddési Dolgozdk 27.00 %
Mivészet, Szakszervezete (KKDSZ)
szérakoztatas, Magyar Zenem(ivészek és Tancm(ivészek 63.10 %
szabadido Szakszervezete (MZTSZ)

Szinhazi Dolgozok Szakszervezete 28.00 %
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